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Inginerie si management in alimentatia publica si agroturism

MANAGEMENT GENERAL

Avantajele potentiale ale elaborarii deciziei de grup, sunt:
Furnizarea unui volum mare de informatii.*

Genereaza mai multe alternative.*

Memobrii grupului inteleg decizia.*
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2. Dupai natura viziunii, obiectivelor si mijloacelor incorporate, strategiile manageriale sunt:

a. Strategii economice (principalele obiective sunt economice, mijloacele de realizare si criteriile tot
economice).*

b. Strategii de restructurare.

c. Strategii de redresare: elimind deficientele si stabileste obiective la nivelul perioadelor anterioare.

Actul decizional are urmatoarele caracteristici:

Necesita strangere de informatii.

Se consulta si angajatii pentru conturarea situatiei decizionale.

Se desfasoara intr-o perioada foarte scurta de timp (secunde, minute).*
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Componentele structurii organizatorice sunt:

Postul.*

Functia. *

Compartimentul, nivelul ierarhic si relatiile organizatorice.*
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5. Componentele Managementului prin obiective sunt:

a. Calendarele de termene (data la care un anumit obiectiv trebuie realizat).*

b. Bugetele de venituri si cheltuieli a fiecarei subdiviziuni organizatorice.*

c. Implica organismele participative (AGA, CA, comitetul de directie) in adoptarea celor mai importante decizii
pentru firma.

6. Avantajele Managementului participativ sunt:

a. Cresterea nivelului de informare a proprietarilor si salariatilor;*

b. Cresterea gradului de fundamentare a deciziilor; *

c. Amplificarea participarii stakeholderilor la stabilirea si realizarea obiectivelor firmei;*

7. in etapa de pregitire a sedintei trebuie luate anumite decizii si infiptuite anumite actiuni pentru ca
sedinta sa fie eficienta. Acestea sunt:

a. Stabilirea unei ordini de zi judicioase (pentru probleme curente un punct pe ordinea de zi iar pentru organele
participative 3-4 puncte pe ordinea de zi).*

b. Formularea cu claritate a problemelor inscrise pe ordinea de zi. *

c. Desemnarea persoanelor care vor intocmi materialele necesare sedintei.*

8. Cerintele minime pe care trebuie sa le indeplineasca tabloul de bord sunt:
a. Sa aiba consistenta, adica sa contind informatii relevante pentru decident;*

b. Sa aiba rigurozitate, adica sa contind informatii riguroase, sintetice; *

c. Sa aiba accesibilitate, adica sa poata fi inteles si utilizat operativ;*

9. in conceptia prof. Geert HOFSTEDE, cultura organizationali are urmitoarele trisituri:
a. Reflecta evolutia in timp a organizatiei.*

b. Este creata si pastrata de grupul de persoane care alcatuiesc organizatia.*

c. Este greu de modificat: sunt implicate elemente umane complexe.*



10. Cultura organizationala indeplineste urmaitoarele functii:
a. Integrarea salariatilor in cadrul firmei.*

b. Directionarea salariatilor pentru realizarea obiectivelor firmei. *
C. Pastrarea si transmiterea valorilor si traditiilor organizatiei. *

11. Principalii factori care determina tipul si stilul managerial sunt:
a. Tipul sistemului managerial al firmei*

b. Personalitatea managerilor*

c. Amploarea competentelor acordate acestora*®

12. Managerul incompetent care are interes minim pentru productie si oameni si se caracterizeaza prin:
a. Lipsa unui management strategic.

b. Nu se adapteaza la schimbarile din mediul ambient.*

c. Incilcarea corelatiilor obiective dintre indicatorii de productie si salarii.

13. Managerul conciliator care are interes mediu atat pentru productie ciat si pentru oameni se
caracterizeaza prin:

a. Spirit inovator, creator.

b. Curaj Tn asumarea riscurilor.

c. Conducator abil in situatii conflictuale.*

14. Principalele reguli de programare a muncii managerilor sunt:

a. Sa nu se consume timp pentru probleme minore, care pot fi atribuite sau delegate subordonatilor. *

b. Sa se concentreze eforturile asupra aspectelor cheie, prioritare pentru realizarea principalelor obiective
atribuite.*

C. Sa se asigure perioade compacte de liniste pentru munca individuald, necesare realizarii unor sarcini deosebit
de importante.*

15. Sistemul de management al unei organizatii este format din:
a. Subsistemul decizional . *

b. Subsistemul organizatoric. *

C. Subsistemul informational si metodologic.*

16. Managerul care are un Stil de conducere de tip “blamare”:

a. Utilizeaza cuvinte incarcate emotional, situdndu-se pe pozitia judecatorului, evaluatorului. Termenii cel mai
des folositi sunt: “niciodata”, “totdeauna”, “cu sigurantd”, aratand inflexibilitate in aprecierea comportamentului
subordonatului, fapt care va conduce la inchiderea canalelor de comunicare.*

b. Are o atitudine de controlare si dominare, cu un limbaj clar, precis, orientat spre sarcina de indeplinit.

c. Vrea sd descopere punctele de vedere prin punerea de intrebari deschise, care sd ofere avantajul expunerii de

catre interlocutor a opiniilor §i emotiilor proprii.

17. Cauzele managementului ineficient al timpului sunt:

a. Timpii prea scurti alocati initial activitatilor programate, intreruperile (inclusiv telefoanele) venite din partea
membrilor din organizatie sau din exteriorul acesteia.*

b. Lipsa de punctualitate a acestora.*

c. Stilul de viata al managerului.

18. Managerul versatil:

a. Asteapta ca ceilalti sa preia conducerea.*

b. Cauta prea mult perspective noi, pierzand timpul cu experiente.*

c. Se concentreaza pe relatii i neglijeaza sarcinile pe care nu mai are timp sa le efectueze.*

19. Antreprenorii sunt:

a. Persoane care risca foarte mult.*
b. Persoane cu riscuri moderate.

c. Persoane care risca putin.



20. in cele mai multe afaceri noi principala cauzi a esecurilor o reprezinti:
a. Omisiunea planificarii.*

b. Reducerea inflatiei.

C. Incompetenta antreprenoriala.

21. Care dintre urmétoarele sunt mituri privind intreprinzatorul?
a. Intreprinzitorii sunt foarte independenti

b. Intreprinzatorii sunt ignoranti*

c. Intreprinzitorii de succes nu au studii academice

22. Contractul de franciza:

a. Este documentul prin care se stipuleaza drepturile si obligatiile francizorului si francizatului se numeste
contract de franciza. *

b. Este intocmit de francizor si cele mai multe prevederi sunt in favoarea sa.*

c. Pentru semnarea acestuia nu este nevoie de negociere convenabila.

23. Dezavantajele principale al initierii unei afaceri sunt:

a. Flexibilitatea, amplasarea adecvata, imagine nefavorabila

b. Riscul ridicat, birocratia, dificultati de finantare*

c. Incompetenta salariatilor, echipamentele invechite, dificultatea introducerii schimbarilor*

MANAGEMENTUL CALITATII

24. Managementul calitatii este:

a. un ansamblu de activitati ce vizeaza cresterea eficientei activitatilor

b. un ansamblu de activitati coordonate pentru a orienta si a controla o organizatie In ceea ce priveste calitatea.™
c. un ansamblu de activitati ce vizeaza indeplinirea cerintelor referitoare la calitate

25. Controlul calitatii este:

a. parte a managementului calitatii, concentrata pe indeplinirea cerintelor referitoare la calitate™®

b. parte a managementului calitatii, concentratd pe furnizarea increderii ca cerintele referitoare la calitate vor fi
indeplinite

c. parte a managementului calitdtii, concentrata pe cresterea abilitdfii de a indeplini cerintele calitatii.

26. Asigurarea calitatii este:

a. sistemul de activitati concentrate pe furnizarea increderii ca cerintele referitoare la calitate vor fi indeplinite*
b. sistemul de activitati ce directioneaza si controleaza organizatia in domeniul calitatii

c. sistemul de activitati ce vizeaza indeplinirea cerintelor calitatii

27. Care din urmitoarele expresii constituie un principiu de managementul calitatii?
a. eficienta economica;

b. avantajul concurential;

c. relatiile reciproc avantajoase cu furnizorii;*

28. Standardul SR EN I1SO 9001:2008 este aplicabil pentru:
a. organizatii care efectueaza proiectare

b. organizatii care au procese speciale

c. toate tipurile de organizatii*

29. Ce se intelege prin managementul proceselor?

a. controlul rezultatelor proceselor de productie

b. denumirea activitatii care se desfasoara intr-0 intreprindere

c. planificarea, organizarea, controlul si imbunatatirea proceselor din organizatie*



30. Actiunea efectuata pentru a elimina cauzele unei neconformititi potentiale sau a altei posibile situatii
nedorite este:

a. actiune corectiva

b. actiune preventive*

c. ambele variante

31. Un Sistem de Management al Calitatii, documentat in conformitate cu standardul SR EN ISO
9001:2008, trebuie sa contina obligatoriu:

a. sase proceduri de sistem documentate*

b. cate o procedura documentata pentru fiecare cerinta din standard

C. cate o procedura documentata pentru fiecare proces din organizatie

32. O organizatie care are implementat un Sistem de Management al Calititii este capabila de a:

a. furniza consecvent produse de cea mai buna calitate;

b. furniza consecvent produse care sa satisfaca cerintele clientilor;

c. furniza consecvent produse care sa satisfaca cerintele clientilor si cerintele prevederilor legale aplicabile.*

33. Cine are dreptul de a efectua o certificare a unui Sistem de Managementul calititii?
a. orice consultant autorizat

b. orice organism acreditat Tn acest sens*

c. conducerea intreprinderii, cu acordul adunarii generale a actionarilor

34. Certificatul SR EN 1SO 9001:2008 este valabil:
a. pe un termen nelimitat

b.1an

c. 3ani*

35. Urmatoarele standarde fac parte din familia ISO 9000 — Sisteme de management al calitatii:
a. SR EN 1SO 9001:2008 - Sisteme de management al calitatii — cerinte*

b. SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management al calitatii - principii fundamentale si vocabular*
c. SR EN ISO 14001:2005 — Sisteme de management de mediu - cerinte cu ghid de utilizare

36. Partile interesate direct in aprecierea calititii unei organizatii sunt:
a. clientii*

b. actionarii/asociatii*

c. furnizorii*

37. In cadrul celor 8 principii ale managementului calitatii putem enumera:
a. abordarea bazata pe proces™

b. orientarea catre client*

c. implicarea autoritatilor

38. Care din urmatoarele expresii se refera la etape de dezvoltare istorica a conceptului ,, calitate "'?:
a. inspectia calitatii;*

b. controlul calitatii;*

c. managementul calitatii;*

39. Documentatia Sistemului de Management al Calititii include:
a. manualul calitatii;*

b. normative de lucru

C. instructiuni de lucru*

40. Standardul SR EN ISO 9001:2008 prevede urmitoarele cerinte referitoare la angajamentul
managerilor:

a. sa stabileasca politica referitoare la calitate™

b. sa se sigure de faptul ca sunt stabilite obiectivele calitatii*

c. sa conduca analizele de management*



41. Standardul SR EN ISO 9001:2008 este:
a. un standard metodologic pentru calitate;

b. un standard de cerinte pentru calitate;*

c. un standard cu linii directoare pentru calitate.

42. Tn managementul calitiitii este importanti:

a. calitatea prestatiei perceputa de client;*

b. calitatea prestatiei perceputa de organismele de control;
c. calitatea prestatiei perceputd de organismul de certificare.

43. Care din urmatoarele expresii constituie un principiu de managementul calitatii?
a. orientarea bazata pe standarde;

b. luarea deciziilor pe baza de fapte;*

c. abordarea bazata pe sistem;*

44. In cadrul celor 8 principii ale managementului calitatii putem enumera:
a. abordarea bazata pe proces;*

b. orientarea catre cerintele pietei,

c. orientarea cétre client.*

45. Apreciati care din urmatoarele enunturi se refera la o ipostaza a calitatii:
a. calitatea ceruta si asteptata de client;*

b. calitatea furnizata de proiectare; *

c. calitatea realizata de prestatorul de servicii.*

46. Actiunea efectuata pentru a elimina cauzele unei neconformitati detectate sau a altei situatii nedorite
este:

a. corecttie;

b. actiune corectiva;*

C. actiune preventiva.

47. Politica referitoare la calitate reprezinta:

a. activitati coordonate pentru a orienta si controla organizatia in ce priveste calitatea;
b. activitati ale organizatiei pentru cresterea abilitdtii de a indeplini cetintele;

c. intentii si orientdri generale ale organizatiei referitoare la calitate™

48. Conform teoriei Stakeholders, parti indirect interesate de calitatea produselor si seviciilor unei
organizatii sunt:

a. actionarii;

b. autoritatile locale;*

c. clientii.

49. Partile intersate direct in aprecierea calititii unei organizatii sunt:
a. salariatii;*

b. statul,

c. creditorii.*

50. Partile intersate indirect in aprecierea calititii unei organizatii sunt:
a. competitorii;*

b. furnizorii;

c. clientii.

51. Actiunea corectiva se refera la:

a. tratare unei neconformitati existente si a cauzei care a generat-0;
b. tratarea unei neconformitati existente;

c. tratarea cauzelor unei neconformitati existente.*



52. Actiunea preventiva se refera la:

a. tratarea oricdrei neconformitati existente pentru a preveni aparitia viitoare;
b. tratarea cauzelor unei neconformitati potentiale; *

c. ambele variante.

53. Produsul turistic include urmitoarele categorii de elemente materiale:
a. patrimoniul de resurse sau cadrul fizic ce constituie atractia turistica;*

b. elementele de dotatre ale structurii de cazare;*

c. serviciul de cazare.

54. Documentatia sistemului de managementul calititii cuprinde:
a. documentele contabile ale organizatiei;

b. manualul calitatii;*

c. procedurile si instructiunile de lucru.*

55. Calitatea in turism presupune asigurarea urmatoarelor aspecte:
a. respectarea standardelor de igiend, siguranta si securitate;*

b. satisfacerea cerintelor si nevoilor legitime ale clientilor;*

c. asigurarea celui mai mic pret pentru produsele turistice.

56. Diagrama Pareto se utilizeaza in:

a. analiza calitativa a defectelor;

b. analiza cantitativa a defectelor;*

c. reprezentarea grafica a distributiei unui ansamblu de date.

57. Excelenta in afaceri se apreciaza pe baza:

a. standardelor utilizate pentru auditarea oricarui sistem de managementul calitatii;
b. modelelor specifice de excelenta in afaceri;*

c. ambelor standarde mentionate anterior.

58. Managementul de la cel mai Tnalt nivel este:

a. 0 persoana sau un grup de personae care orienteaza si controleaza organizatia in cee ace priveste calitatea;™
b. ansamblu de activitati coordonate pentru a orienta si controla o organizatie;

c. ansamblu de activitati coordonate pentru a orienta si controla o organizatie in cee ace priveste calitatea.

59. Documentul este:

a. o data semnificativa;

b. o informatie impreuna cu mediul sau support;*
c. ambele variante.

60. Standardul SR EN ISO 9001:2008 poate fi folosit pentru evaluarea capabilititii unei organizatii de a
satisfice:

a. cerintele clientului;*

b. cerintele de reglementare;*

c. cerintele proprii organizatiei.*®

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

61. Care sunt principalele cerinte privind analiza posturilor?

a. s fie in permanenta axata pe obiective clare si sa utilizeze metode si tehnici adecvate;*
b. trebuie intelese, in primul rand, sarcinile si cerintele postului;*

c. analiza trebuie permanent raportatd la viziunea de ansamblu a proceselor de munca;*

62. Care sunt principalele obiective ale analizei posturilor?
a. sustinerea altor activitati de personal;*
b. stabilirea obiectivelor in legatura cu resursele umane;



c. elaborarea fisei postului;

63. Care sunt metodele si tehnicile de analiza a posturilor?
a. estimarile manageriale;

b. interviul;*

c. metodele matematice;

64. Care sunt cele mai importante aspecte care trebuie avute in vedere in alegerea metodelor de analiza a
posturilor?

a. tipurile de date si informatii necesare;™*

b. sursele care sunt mai recente;

c. alegerea posturilor cheie;

65. Care sunt factorii operationali in definirea postului?

a. postul trebuie sa fie considerat de individ ca avand sens si utilitate;

b. postul trebuie sd-i puna la incercare angajatului capacitatile pe care acesta le considera de valoare;
c. postul trebuie sa ofere recompensele considerate corespunzatoare efortului depus;

*

66. Care sunt principiile managementului stiintific aplicate in proiectarea posturilor?
a. munca trebuie organizata astfel incat muncitorii sa poata fi cat mai eficienti;*

b. determinarea timpului necesar indeplinirii sarcinilor si stabilirea timpilor standard;

c. metodele de recompensare trebuie sa se bazeze pe timpi standard;

67. imbogitirea posturilor implici o serie de schimbiri in continutul acestora. Care sunt aceste
schimbari?

a. cresterea responsabilitatii angajatilor pentru propria lor munca;*

b. permite o relaxare a celor care desfasoara activitagi fizice sau lucreaza in pozitii incomode, nenaturale sau
neergonomice;

c. amplifica dimensiunile sociale si umane ale muncii,

68. Politicile de recrutare si practicile manageriale in acest domeniu sunt afectate de o serie de
constrangeri sau de numerosi factori externi si interni. Care sunt acestea?

a. capacitatea sistemelor de pregatire si dezvoltare a resurselor umane, precum si modelele educationale;*

b. evaluarea performantelor si recompensele angajatilor;

c. programele de pregatire profesionala care permit dezvoltarea corespunzatoare a propriilor angajati,

69. Care sunt avantajele recrutirii interne?

a. atragerea candidatilor este mult mai usoard, iar selectia este mai rapida si mai eficientd;*
b. permite realizarea unor schimbdri semnificative;

C. permite corectarea eventualelor practici discriminatorii privind angajarea;

70. Care sunt dezavantajele recrutarii interne?

a. costul recrutarii personalului este mult mai ridicat;

b. impiedica infuzia de ,,suflu proaspat” si nu favorizeaza promovarea unor ,,idei noi”;*
c. angajatul poate fi actionat n judecatd daca detine unele date si informatii;

71. Care sunt avantajele recrutarii externe?

a. permite identificarea si atragerea unui numar mai mare de candidati;*
b. recrutarea personalului este mult mai rapida si mai putin costisitoare;
c. motivarea personalului creste, iar ambianfa morala se imbunatateste;

72. Care sunt dezavantajele recrutarii externe?

a. timpul necesar adaptarii si integrarii pe posturi a noilor angajati este mai mare, ceea ce atrage costuri
suplimentare; *

b. provoaca aparitia de posturi vacante in lant;

C. nu permite corectarea eventualelor practici discriminatorii anterioare privind angajarea;



73. Motivele pentru care unii manageri nu-si exprima aprecierea atunci cind acest lucru se impune, sunt:
a. unii manageri nu considera necesar sa rasplateasca efortul depus;*

b. frica de represalii;

c. lipsa de interes fatd de performantele subordonatilor;

74. Definitia data evaluarii performantei profesionale completeazd conceptul de evaluare cu unele
elemente suplimentare, care sunt:

a. un bilant al muncii depuse;*

b. o operatiune periodica scrisa;*

c. permite o evaluare a sanselor de evolutie viitoare;*

75. Caracteristicile managementului resurselor umane deriva din aspecte care se refera la:

a. preocuparile sunt tot mai mult orientate spre determinarea dimensiunii umane a schimbarilor organizationale;*
b. preocuparea de a intelege din ce in ce mai mult costul capitalului uman;*

C. apare necesitatea promovarii avantajelor muncii in echipa;

76. Evaluarea resurselor umane sau a performantelor acestora presupune mai multe activitiati distincte.
Acestea sunt:

a. evaluarea potentialului si a capacitatii de evolutie sau dezvoltare a unei persoane;*

b. evaluarea sanselor de evolutie viitoare;

c. evaluarea comportamentului;*

77. Care sunt problemele potentiale si sursele de erori in procesul de evaluare a performantelor
profesionale?

a. manifestarea autoritatilor absolute;

b. practicarea evaluarilor selective;

c. efectul criteriului unic;*

78. Cauzele care duc la supraevaluarea performantelor sunt:

a. spiritul critic excesiv;

b. perceptia gresita a notiunii de exigenta;

c. dorinta managerilor de a cistiga bunavointa subordonatilor prin generozitate; *

79. Care sunt ciile sau modalitatile de actiune care pot conduce la prevenirea sau estomparea problemelor
potentiale si a surselor de erori identificate in procesul de evaluare a performantelor?

a. practicarea evaluarilor selective;*

b. folosirea mai multor evaluatori;*

c. elaborarea criteriilor de evaluare pe baza analizei posturilor;

80. Strategiile de recompense trebuie sa indeplineasca o serie de cerinte. Acestea trebuie:

a. sd asigure cadrul necesar pentru ca o parte echitabila din valoarea adaugatd sa revina angajatilor ;
b. sa derive din obiectivele si strategiile organizatiei ;*

c. sd nu neglijeze nevoile si scopurile fundamentale ale oamenilor;

81. Sistemul de recompense cuprinde mai multe componente. Acestea sunt:
a. recompensele directe ;*

b. sistemul de stimulente;*

c. recompensele indirecte;*

82. Elaborarea oricarui sistem de salarizare trebuie sa aiba in vedere unele principii generale. Acestea
sunt:

a. promovarea si cresterea salariului sa decurga simultan ;

b. descentralizarea salarizarii si liberalizarea salariului ;*

C. negocierea salariilor;*

83. Resursele umane au, in cadrul organizatiei, unele particularititi precum:



a. reprezinta una din cele mai importante investitii ale organizatiei;*
b. dispun de o relativa inertie la schimbare, compensata insa de o mare adaptabilitate;™*
c. constituie un potential uman, care trebuie Inteles, motivat si antrenat;*

84. Care sunt principalele avantaje ale imbogatirii postului?
a. dezvoltarea resurselor umane;*

b. implica timp si costuri mai reduse;

c. se reduce durata de realizare a sarcinilor;

85. Alegerea si dinamica carierei profesionale sunt influentate de factori precum:
a. Personalitatea si propriile interese;*

b. Nevoile si aspiratiile individuale;

c. Nevoile si oportunitatile organizationale;

86. Obiectivele evaluarii posturilor au in vedere:

a. asigurarea cadrului necesar pentru ca o parte din valoarea adaugata sa revina angajatilor;

b. reducerea numarului conflictelor de munca datorita gradului de intelegere a diferentelor intre posturi;*
c. cresterea adeziunii angajatilor la organizatie;

87. Aspectele care fac dificila introducerea sistemelor de salarizare legate de rezultate se refera la:
a. evaluarile performantelor sunt privite ca fiind subiective;*

b. costul vietii variaza in functie de zona geografica;

c. valorile unui individ se pot schimba in timp;

88. Motivele pentru care organizatiile aleg si folosesc o metoda de evaluare a posturilor au in vedere:
a. consensul evaluatorilor;

b. usurinta de folosire si traditia;*

c. profesionalismul manifestat;

89. Care sunt principalele caracteristici ale administrarii personalului?
a. functiunea de personal si-a sporit importanta si s-a diversificat;*

b. preocuparea de a intelege din ce in ce mai mult costul capitalului uman;
c. introducerea unui sistem elaborat de legislatie a muncii;

90. Potrivit literaturii de specialitate, conceptul de cariera are mai multe intelesuri care se refera la:
a. avansare;*

b. succesiune de posturi de-a lungul vietii;*

c. parte importantd din viata unui individ,

91. Aspectele care trebuie sa fie avute in vedere la formularea strategiilor din domeniul resurselor umane
se refera la:

a. strategia globald a organizatiei influenteaza strategiile din domeniul resurselor umane;*

b. imperativele culturale ale managementului asociate cu schimbdrile organizatiei;

c. intentiile de crestere, diversificare si dezvoltare a pietei;

92. Strategia de personal trebuie orientata spre:

a. planificarea pe termen lung a personalului pentru a avea asigurate resursele umane necesare;*
b. planificarea pe termen scurt a personalului;

c. limitarea activitatilor de dezvoltare a personalului;

93. Pentru ca politicile din domeniul resurselor umane sa-si atinga obiectivele propuse, ele trebuie sa:
a. sa fie In concordantd cu obiectivele, strategiile si politicile generale ale organizatiei;™*

b. sé reflecte intentia organizatiei de a garanta oportunitdti egale tuturor angajatilor ;

c. sa descrie atitudinea oraganizatiei fatd de membrii sai;

94. Care sunt principalele cerinte ale descrierii posturilor?



a. sa contind toate punctele necesare scopului pentru care a fost elaborata;*
b. s asigure o uniformitate de procedura la analiza elementelor de munca;
c. sa permita identificarea actiunilor si conditiilor nesigure ale postului;

95. in elaborarea specificatiei postului pot exista unele riscuri referitoare la:

a. tentatia de a ne concentra Indeosebi pe dinamica postului;

b. introducerea in descrierea cerintelor personale a unor criterii nejustificat de restrictive;*
c. tentatia de a limita capacitatile angajatului sau dezvoltarea acestuia;

96. Planificarea resurselor umane oferi o serie de avantaje care se refera la:
a. Permite utilizarea si dezvoltarea mai eficienta a resurselor umane; *

b. Estimeaza cererea viitoare de angajati;

c. Reduce dependenta de recrutarea externa;*

MANAGEMENTUL PROIECTULUI

97. Pentru proiectele cu impact economic Analiza cost beneficiu este specifica fazei:
a. de definire

b. de concepere*

c. de indeplinire

98. Procesul de planificare a proiectului este in primul rand specific fazei:
a. de definire*

b. de concepere

c. de indeplinire

99. Daca o activitate situata pe o cale necritica se finalizeaza cu o durata de intirziere mai mica decat
timpul sdu mort, care sunt efectele asupra finalizarii proiectului?

a. proiectul se va finaliza cu intarziere.

b. proiectul se va finaliza la timp*.

c. proiectul se va finaliza in avans.

100. Procesul de monitorizare a proiectului este in primul rind specific fazei:
a. de definire

b. de concepere

c. de indeplinire*

101. Care sunt elementele carateristice ale proiectelor:

a. produse, programare, resurse*

b. produse, timp, resurse, comunicare, monitorizare

c. produse, programare, resurse, planificare, organizare, control

102. Identificati potentialele capcane posibil de intilnit in gestiunea proiectului:
a. formularea clara a obiectivelor

b. nevoile de resurse sunt incomplete *

c. responsabilitatile sunt clar repartizate

103. Ce sunt ordonatorii proiectului?

a. persoanele care ajutd la realizarea proiectului

b. persoane care definesc rezultatul proiectului*

c. persoane cu pozitie Tnalta Tn organizatie care sprijind puternic proiectul, sustine proiectul in diverse ocazii.

104. Ce sunt suporterii proiectului?
a. persoanele care ajutd la realizarea proiectului™®
b. persoane care definesc rezultatul proiectului



c. persoane cu pozitie Tnalta Tn organizatie care sprijind puternic proiectul, sustine proiectul in diverse ocazii.

105. Ce este calea critica?

a. o serie de activitati pe care le puteti amana catva timp si totusi sa terminati proiectul in cel mai scurt timp.

b. o serie de activitati din proiect, aflate In succesiune, cu cea mai mare durata pentru a fi indeplinite impreuna.*
c. perioada maxima de timp cu care puteti amana o activitate si totusi sa terminati proiectul in cel mai scurt timp

DEZVOLTARE RURALA

106. Care este definitia spatiului rural:

a. ruralul cuprinde toate activitatile care se desfasoara in afara urbanului si cuprinde trei componente esentiale:
comunitatile administrative constituite din membrii relativ pufin numerosi si care au relatii mutuale; dispensarea
pronuntata a populatiei si a serviciilor colective; rolul economic deosebit al agriculturii si silviculturii;

b. spatiu rural cuprinde o zona interioara sau de coasta care contine satele si orasele mici, in care majoritatea
partii terenului este utilizatd pentru: 1. agriculturd, silviculturd, acvacultura si pescuit; 2. activitatile economice
si culturale ale locuitorilor acestor zone (artizanat, industrie, servicii etc); 3. amenajarile de zone neurbane pentru
timpul liber si distractii (sau de rezervatii naturale); 4. alte folosinte (cu exceptia celor de locuit); *

c. definirea completa a spatiului rural apare prin luarea in considerare a urmatoarelor criterii de ordin: morfologic
(numar de locuitori, densitate, tip de mediu), structural si functional (tip de activitati si de relatii);

107. Functiile spatiului rural conform Chartei Europene a Spatiului Rural, sunt:

a. functia de inventariere, punere in valoare si promovarea patrimoniului istoric; functia de inventariere punere in
valoare §i promovarea patrimoniului cultural al comunitatilor rurale;

b. functia economica; functia ecologica; functia social-culturala; *

c. functia de exploatare rationald a resurselor naturale: functia de exploatare durabila a resurselor naturale din
mediul rural.

108. Noua politica de Dezvoltare Rurald a Uniunii Europene devenita "Al doilea Pilon al P.A.C." are la
baza urmatoarele principii:

a. multifunctionalitatea agriculturii; multisectorialitatea si integrarea; flexibilitatea si transparenta;*

patrimoniului rural.

c. dezvoltarea unui sector agricol si forestier competitiv bazat pe cunoastere si inifiative private; mentinerea
calitatii s1 a diversificarii spatiului rural si forestier; imbunatatirea standardelor de viatd in vederea asigurarii unei
ocupdri durabile a zonelor rurale.

109. Obiectivele majore ale Politicilor de Dezvoltare Rurali ale Uniunii Europene sunt:

imbunatatirea mediului inconjurdtor si a zonelor rurale prin intermediul sprijinului pentru managementul
terenurilor; imbunatatirea calitdtii vietii in zonele rurale si promovarea diversificarii activitatilor economice prin
masuri care au ca obiectiv sectorul agricol si alte zone rurale;*

b. dezvoltarea unui sector agricol si forestier competitiv bazat pe cunoastere si inifiativa privata, capabil sa se
adapteze schimbarilor pe termen lung, care ia in considerare regulile comunitare, conserva mediul inconjurator si
consolideaza sectorul de procesare;

c. dezvoltarea activitdtilor economice in vederea cresterii gradului de ocupare in mediul rural; Tncurajarea
initiativelor locale care sa creeze locuri de muncd pentru femei; dezvoltarea micilor afaceri; incurajarea
dezvoltarii turismului; Tmbunatatirea infrastructurii locale.

110. in evolutia demografici a Uniunii Europene vi rugim precizati care sunt tendintele manifestate in
ultimul deceniu:

a. o crestere naturald incetinita;*

b. un declin demografic;*

c. cresterea alarmantd a fenomenului imigrationist.*



111. Sistemul agroalimentar din tarile dezvoltate din punct de vedere economic are urmatoarele
caracteristici:

a. productia agricold propriu-zisa se sprijina pe o structura celulara formata din: proprietatea funciara, familie si
exploatatie agricold;*

b. existenta unei retele in amonte si aval de agricultura de distributie a materialelor necesare agricultorilor, de
prelucrare a materiilor prime din agricultura, de valorificare a produselor agricole precum si o retea financiara de
creditare si asigurare;*

c. un sistem economic si comercial cu performante tehnice si economice superioare, cu o agricultura moderna
care se constituie intr-un sistem agroalimentar complex, modern si performant.

112. Structura spatiului rural, privita prin prisma economica si sociala, este diferentiata in:

a. spatiu rural preorasenesc; spatiu agricol sau zona agrara a spatiului rural; spatiu rural periferic;*

b. spatiu rural periurban; spatiu intermediar; spatiu rural marginal;*

C. spatiu rural destinat pentru practicarea agriculturii, silviculturii, acvaculturii si pescuitului; spatiu rural destinat
activitatilor economice si culturale ale locuitorilor acestor zone (artizanat, industrie, servicii etc.); spatiu rural
destinat amenajarilor de zone neurbane pentru timpul liber si distractii (sau de rezervatii naturale).

113. Sistemul agroalimentar vest-european are la baza cateva caracteristici fundamentale:

a. ferma privat-familiala, de talie mica sau medie, puternic echipata tehnic; ferma (exploatatia agricola) poate sa
fie proprietatea fermierului (a familiei) sau luatd in arenda (totald sau partiald); forta de munca se asigura in
principal dintre membrii familiei (in cazuri speciale se apeleaza la fortd de munca salariatd);*

b. este un sistem economic §i comercial performant atdt din punct de vedere tehnic cat si economic; ferma
familiald mijlocie este consideratd drept model pentru agricultura europeana; se foloseste o importanta suprafata
utild pentru compensarea lipsei terenurilor bune; domina exploatatiile mici si medii;

c. aprovizionarea fermierilor cu diversele materii si materiale necesare se face prin intermediul unor cooperative
sau societdti de aprovizionare; valorificarea (comercializarea. productiei realizate de fermier se realizeaza prin
intermediul unor cooperative sau societati specializate in acest scop; economia sistemului agrolimentar se bizuie
din plin pe factorii de progres din acest domeniu: stiinta, tehnologia, invatdmantul agroalimentar, economic si de
marketing-management; legislatie comunitara (comerciala, financiar, fiscala, funciara, tehnica) are ca principala
caracteristicd stimularea §i sprijinirea puternica a agricultorilor.*

114. Domeniile cheie ale Pilonului II (Politica de Dezvoltare Rurala) stabilite de citre Uniunea Europeana
sunt:

a. economia agroalimentard; mediul inconjurator; economia rurala;*

b. tranzitia spre o economie si societate bazate pe cunoastere; modernizarea modelului social european; aplicarea
unui mix corespunzator de politici macroeconomice pentru sustinerea perspectivei economice;

c. Tmbunatdfirea competitivitatii si dezvoltarii durabile; reducerea garantiilor de sprijinire a preturilor;
introducerea standardelor de mediu, de siguranta alimentelor, si de sandtatea si bunastarea animalelor.

115. Liniile directoare strategice ale Programului de Dezvoltare Rurala al Uniunii Europene sunt:

a. facilitarea inovatiilor si accesul la cercetare si dezvoltare; imbunatitirea integrarii lanfului agroalimentar;
incurajarea preludrii si difuzdrii ICT; ocrotirea antreprenoriatului dinamic; dezvoltarea de noi puncte de
desfacere pentru produsele agricole si silvice; imbunatatirea performantelor de mediu ale fermelor si ale
silviculturii;

calitatii vietii in zonele rurale si incurajarea diversificarii; construirea capacitatii locale de creare a locurilor de
munca si de diversificare; transpunerea prioritatilor in programe; complementaritatea intre instrumentele UE.*

c. promovarea serviciilor de mediu si a practicilor agricole ce nu dauneaza animalelor; conservarea peisajului
agricol; combaterea schimbadrii climei; consolidarea contributiei agriculturii organice; promovarea echilibrului
teritorial; Tncurajarea initiativelor de mediu/economice de succes

116. Tn cadrul Programului de Dezvoltare Rurali al Uniunii Europene sprijinul privind competitivitatea
sectorului agricol si forestier in cadrul Axei I se va concretiza in urméitoarele masuri care urmaéresc
imbunatatirea potentialului uman:

a. formarea profesionala si actiuni de informare pentru persoanele angajate in sectoarele agricol si forestier;
instalarea tinerilor fermieri; pensionarea anticipata; Utilizarea serviciilor de consultanta;*



b. modernizarea fermelor; sporirea valorii economice a padurilor; imbunatatirea performantei globale a
Intreprinderii; procesarea si comercializarea produselor agricole; respecta standardele comunitatii;

c. atingerea standardelor impuse de catre legislatia Comunitdtii pentru imbunatafirea calitatii productiei si
produselor agricole; Participarea fermierilor la schemele de calitate ale alimentelor; Activitati de informare si
promovare.

117. in cadrul Programului de Dezvoltare Rurali al Uniunii Europene sprijinul privind managementul
terenurilor in cadrul Axei II se va concretiza in urmaitoarele méasuri care urmaresc incurajarea folosirii
terenurilor agricole:

a. platile de handicap natural in zonele montane; plati catre fermierii din zonele cu handicap natural, altele decat
zonele montane; plati pentru agromediu si bundstarea animalelor; plati ,NATURA 2000”; sprijin pentru
investitii neproductive; *

b. cheltuieli de infiintare pentru prima impadurire a unui teren agricol; prima infiintare a unor sisteme
agroforestiere pe un teren agricol; prima impadurire a unui teren neagricol;

plati pentru mediul forestier;

c. refacerea potentialului productiei forestiere si introducerea actiunilor de prevenire; sprijin pentru investitii
neproductive In domeniul forestier; investitii care duc la cresterea valorii publice agreate a zonelor forestiere

118. Tn cadrul Programului de Dezvoltare Rurali al Uniunii Europene sprijinul privind diversificarea
economiei rurale si calitatea vietii in zonele rurale in cadrul Axei III se va concretiza in urmatoarele
masuri care urmaresc diversificarea economiei rurale:

a. servicii de baza pentru economia si populatia rurald; restaurarea si dezvoltarea satelor, conservarea §i sporirea
cadrului natural; menginere, restaurarea si imbunatagirea patrimoniului rural la nivelul satului sau a unei parti a
acestuia;

b. diversificarea activitatilor non-agricole; sprijinul pentru crearea si dezvoltarea micro-intreprinderilor;
incurajarea activitatilor turistice; protejarea, dezvoltarea si managementul cadrului natural;*

c. formarea profesionald; dobandirea cunostintelor si animatia; masuri pentru obfinerea de informatii despre
zond, si despre strategia de dezvoltare locala; instruirea personalului implicat.

119. in ceea ce privesc caracteristicile spatiului rural, din punct de economic, acesta se caracterizeazi
prin:

a. activitatile agricole detin ponderea cea mai mare din teritoriul rural;*

b. activitatile industriale si serviciile agricole defin ponderea cea mai mare din teritoriul rural;

c. activitatile tertiare detin ponderea cea mai mare din teritoriul rural.

120. Din punct de ocupational, spatiul rural se caracterizeaza prin:

a. activitatile sectoarelor primare detin o pondere ridicatd in economia acestuia;*
b. activitatile sectoarelor secundare detin o pondere ridicata in economia acestuia;
c. activitatile sectoarelor tertiare detin o pondere ridicatd in economia acestuia.

121. Spatiul rural se caracterizeaza prin:

a. densitate redusa a populatiei si proprietate privatda dominanta;*

b. densitate medie a populatiei i proprietate public-privatda dominanta;
C. densitate ridicatd a populatiei i proprietate privata dominanta.

122. Dezvoltarea si integrarea pe verticala este generata de cel putin urmatorii factori:

a. cresterea volumului de capital destinat agriculturii in vederea sporirii potentialului productiv — agricol; *

b. formarea unor exploatatii agricole de dimensiuni mari menite sd asigure exploatarea eficientd a mijloacelor
mecanice;

c. asocierea lucratorilor agricoli in vederea efectudrii in comun a unor lucrari de combatere a eroziunii solului,
hidroameliorative etc.

123. Care din urmaitoare tipologii morfostructurale de sate se intilnesc in tara noastra?
a. Tmprastiate, rasfirate, adunate;*

b. risipite, rasfirate, cumulate;

c. adunate, aglomerate, cumulate;



124. Satele risfirate, in functie de conditiile topografice locale, sunt de mai multe tipuri:
a. liniare, areolare, polinucleare, complexe; *

b. congruente, convergente, liniare;

c. liniare, policentrice, aglomerate;

125. Statele membre pot include in programele lor de dezvoltare rurald subprograme tematice care sa
contribuie la realizarea prioritatilor Uniunii in materie de dezvoltare rurali. Romania a elaborat
subprograme tematice destinate:

a. tinerilor fermieri; *

b. fermelor mici; *

c. formarii lanturilor scurte de aprovizionare.*

126. Care din urmatoarele masuri din perioada de programare 2007-2013 vor fi mentinute in perioada
2014-2020:

a. investitii in active fizice; *

b. infiintarea grupurilor de producatori;*

c. servicii de baza si de reinnoire a satului Tn zonele rurale. *

127. Care din urmatoarele masuri din perioada de programare 2007-2013 vor fi mentinute in perioada
2014-2020:

a. transferul de cunostinte si actiuni de informare; *

b. servicii de consiliere, servicii de gestionare a exploatatiei si servicii de inlocuire Tn cadrul exploatatiilor;*

C. buniastarea animalelor. *

128. Masuri si concepte noi:

a. cooperarea;*

b. masuri privind gestionarea riscurilor;*

c. Parteneriatul European pentru Inovare privind productivitatea si sustenabilitatea agriculturii.*

ECONOMIE RURALA

129. Functii economice si sociale ale agriculturii sunt urmaétoarele:

a. furnizoare de produse agro-alimentare pentru consumul intern al populatiei*

b. furnizoare de materii prime agricole pentru industriile prelucratoare (industriile alimentara si usoard).*

c. furnizoare de produse secundare, valoroase, utile §i importante pentru eficientizarea productiei agricole in
ansamblul ei.

130. Agricultura durabila reprezinta:

a. ramura care poate functiona profitabil din punct de vedere economic dar compatibil cu constrangerile de
naturd ecologica*

b. ramura care poate functiona profitabil din punct de vedere economic dar fara sa tind cont de efectele asupra
mediului

c. activitate agricold cu multiple functii economice si sociale pentru generatiile actuale dar mai ales pentru cele
viitoare.

131. Agricultura se dezvoltd dupa aceleasi legititi economice, dar cu forme specifice de manifestare
determinate de urmitoarele particularitati tehnico-economice:

a. pamantul este principalul element al capitalului agricol functionand concomitent atat ca obiect al muncii cat si
ca mijloc de munca;*

b. la obtinerea bunurilor materiale participa plantele si animalele ca obiecte si mijloace de munca;*

c. in cadrul productiei vegetale si productiei animale - nu existd o concordantd intre momentul si durata de
avansare a cheltuielilor de productie s1 momentul si perioada de recuperare a acestora.*



132. Fondul funciar este alcatuit din urméatoarele grupe de terenuri:

a. terenuri agricole, terenuri forestiere, terenuri aflate permanent sub ape, terenuri din intravilan si terenurile cu
destinatii speciale.*

b. terenuri productive - arabil, forestier, pajisti naturale, pasuni impadurite si terenurile neproductive - stancarii,
abrupturi, bolovanisuri, rape, ravene, torenti;

Cc. terenurile destinate transportului pe apa; terenurile destinate transportului aerian; terenurile destinate
producerii §i transportului energiei electrice; terenurile destinate exploatarilor miniere si petroliere; terenurile
destinate rezervatiilor si monumentelor naturii; terenurile destinate statiunilor balneoclimaterice; terenurile
destinate monumentelor de cultura.

133. Paméantul se caracterizeaza printr-o serie de insusiri specifice:

a. pamantul unealta de productie, pamantul - obiect al muncii, pamantul - instrument de tezaurizare;

b. fertilitatea si mai ales capacitatea de sporire continud a acestei fertilitati daca pamantul este folosit Tn mod
rational;*

c. pamantul este un bun particular, nemobil, nereproductibil, heterogen, indivizibil, exercitind simultan mai
multe functii diverse (productie, consum, valoare - refugiu, speculatii)

134. Pamantul se caracterizeaza prin urmatoarele tipuri de fertilitate:
a. fertilitatea naturala si economica;*

b. fertilitatea de tranzitie si potentata*;

c. fertilitatea absoluta si relativa.*

135. Amelioratiile funciare se compun din doua mari categorii de lucrari:

a. lucrari de stopare a proceselor de degradare a solului si de recuperare a unor terenuri neproductive. Din
aceastd grupa amintim urmdtoarele: combaterea eroziunii si a alunecarilor de teren, desecari, indiguiri,
valorificarea solurilor saraturate si a celor nisipoase, combaterea aciditatii solurilor etc.*

b. lucrdri de stabilizare a productiei agricole si de crestere a fertilitatii solurilor. Din aceastd grupa amintim
urmatoarele lucrari: amenajarile pentru irigatii, lucrarile agropedoameliorative, fertilizarea organica etc.*

c. lucrari de amenajare si organizare a teritoriului, de sistematizare a localitatilor urbane si rurale, cu amenajarile
silvice, realizandu-se diferentiat pe zone agricole, bazine hidrografice, judete, comune.

136. Determinarea valorii paméantului este necesara pentru:

a. definirea elementelor componente ale dreptului de proprietate (posesia, folosinta, delegarea, uzufructul);*

b. definirea elementelor necesare vanzarii-cumpararii, arendarii, concesionarii sau succesiunii;*

c. stabilirea valorii padmantului ca avutie nationald, ca potential de productie si ca obiect al schimbului (valoare
de schimb).*

137. Desi pretul pamantului constituie in continuare subiect de disensiuni intre economisti in raport cu
apartenenta lor la un curent de gindire sau altul, care din urmétoarele explicatii ale pretului pAmantului
apartin neo-clasicilor:

a. suma actualizata a rentelor funciare anuale;

b. pretul de echilibru dintre cererea si oferta de terenuri agricole;*

c. profitul potential la hectarul cultivat corespunzand sumei incasate din dobanda la capitalul dat cu imprumut pe
o perioada de timp determinata.

138. Sistemul de productie agricola poate fi considerat ca:

a. un ansamblu de activitd{i productive in domeniul culturii plantelor si cresterii animalelor;*

b. un ansamblu de activitati sustinute de resursele naturale in cadrul carora pamantul are rolul dominant;

c. un ansamblu de activitati sustinute de resurse materiale, umane si financiare, avand drept scop obtinerea de
produse agroalimentare.

139. Trasaturile de baza ale agriculturii ca ramura a productiei materiale sunt:

a. participarea organismelor vii ale plantelor verzi; *

b. desfasurarea activitatii organismelor vii sub controlul omului;*

c. agricultura are ca trasaturd procesele de creare a substantei organice n conditii naturale



140. Raportul dintre industrie si agricultura in perioada contemporana se poate aprecia prin:

a. cuantificarea in-puturilor industriale necesare proceselor de productie;

b.calcularea foarfecelui preturilor ca raport dintre indicele preturilor produselor agricole si indiciile preturilor
produselor industriale pentru agricultura;*

c. cuantificarea out-puturilor agricole catre celelalte ramuri ale economiei nationale.

141."Operatiunea de ridicare pe teren, fixarea pe planuri si in registre speciale a intregii proprietati
funciare a unei tari'", aceasta definitie apartine:

a. Renumitului economist agrar Gh. Ionescu Sisesti;*

b. Marea Enciclopedie Agricola a Romaniei;

c. Legea I. Nitescu" dupa cum este cunoscuta, legea privind organizarea cadastrului funciar din 1933.

142. Metodele de estimare a valorii terenurilor se pot clasifica dupa mai multe criterii, in functie de scopul
urmairit si de elementele disponibile in momentul evaluirii. Precizati care sunt metodele care se disting,
dupa procedeul utilizat?

a. estimare directa si indirecta;*

b. estimarea partiala;

c. estimarea totala.

143. ,,Renta diferentiald este o categorie economicd mai generala, care isi datoreste existenta legii
fertilitatii descrescande a solului, este un extraprofit conditionat de faptul ci unul dintre factorii de
productie are un avantaj de a se afla in posesiunea cuiva', aceasta definitie este data de:

a. David Ricardo;

b. Adam Smith;

c. Virgil Madgearu.*

144. In procesul de definire a marilor sisteme de agricultura de pe teritoriul tarii noastre au fost utilizate
urmiitoarele criterii (Teaci D., Toncea 1., Hartia S., 1990):

a. ecologice — abiotice*

b. antropice — de echipare a teritoriului*

C. economico-sociale*

145. in agriculturi, unde principalul mijloc de productie este pimantul si unde obiectele muncii si,
cateodata mijloacele de productie sunt organisme vii — plante si animale — cu capacititi diferite de
productie si cerinte biologice diferite, concentrarea productiei imbraca urmatoarele forme esentiale:

a. concentrarea intensiva a productiei (concentrarea pe verticald), care consta din gruparea factorilor de productie
pe aceiasi suprafata de teren, utilizata de ramura sau de intreprinderea agricola;*

b. concentrarea extensiva (pe orizontald), care consta din gruparea factorilor de productie pe ramuri si unitdfi de
dimensiuni teritoriale sporite.*

C. concentrarea integrata pe filierele agro-alimentare la nivel national (holding-urile agricole).

146. Principiile generale ale cooperatiei in literatura de specialitate apar cu formulari ce se diferentiaza de
la o tara la alta, esenta lor putand fi sintetizata in urmatoarele:

a. participarea deschisa, in sensul ca oricine poate beneficia de dreptul de a intra Intr-o cooperativa agricola, cu
conditia respectdrii reglementarilor legale si a statutului cooperativei. *

b. asigurarea unui regim democratic Tn gestionarea cooperativei, fiecare aderent dispunand numai de un vot
(principiul “un om — un vot” cum este denumit 1n unele lucrari de specialitate) indiferent de partile sociale care le
detin. *

c. exclusivismul, concretizat in aceea cd o cooperativa trebuie sd-si circumscrie obiectul activitatii numai la cel
pe care il poate realiza cu membrii sai.*

147. Sistemele extensive de exploatare sunt dominate de consumurile interne, deci se bazeaza pe
potentialul sistemului, volumul productiei fiind asigurat prin numarul unititilor de productie. Precizati
care sunt principalele sisteme de exploatare agricola extensiva?

a. agricultura pastorala; *

b. sistemul de agriculturd complet extensiv;*

c. sistemele de agricultura ecologicd, biologicd, biodinamica si forestiera.*



148. in agriculturi, unde principalul mijloc de productie este pimantul, si unde obiectele muncii si
ciateodata mijloacele de productie sunt organisme vii, concentrarea productiei poate fi:

a. pe orizontala si pe verticala; *

b. sociala si economica;

c.vegetala si animala.

149. in Europa de Nord cresterea productivitiitii a fost obtinuti fie prin intensificarea folosirii mijloacelor
de productie, fie printr-o buna valorificare a productiei, fie printr-o gestionare mai eficientd a input-
urilor. Astfel, sistemele de productie din Europa de Nord se impart in:

a. sisteme productiviste si sisteme cu o productivitate mai scazuta;*

b. sistemele tehnologice si economice;

c. sisteme vegetale intensive si extensive;

150. Trasaturile generale ale societatilor cooperative in agriculturi, care deriva din principiile generale
ale cooperatiei, sunt:

a. societatea cooperativa este o societate de persoane; partile sociale sunt personale si pot fi cedate numai cu
consimtamantul cooperativei;*

b. in privinta administrarii, se aplica principiul “un om un vot”; *

c. societatea cooperativa In agriculturd 1si desfdsoara activitatea in anumite limite teritoriale stabilite prin statut
de comun acord cu organismele tutelare.*

151. Analizarea diferitelor tipuri de societati cooperative prezente in agricultura tarilor dezvoltate
permite clasificarea acestora dupa diferite criterii:

a. zona de desfasurare a activitatilor;*

b. natura activitatilor cooperativelor; *

c. anvergura activitatilor societatilor cooperative;*

152. Tn gruparea agricoli de exploatare in comun (GAEC) intilnim urmiitoarele categorii de asociati in
functie de calitatea lor:

a. Sef de exploatatie;*

b. Ajutor familial; *

c. Lucratori agricoli;*

153. Daca formele de exploatare reprezinta latura sociala a politici de folosire rationalad a resurselor de
productie din agricultura, sisteme de productie reprezinta latura economica a aceleiasi politici, urmarind
modul de imbinare proportionali a utilizirii resurselor de productie. Va rugam sa precizati, cate sisteme
de exploatare sunt cunoscute in acest moment?

a. 4 sisteme;

b. 2 sisteme;*

c. 3 sisteme.

154. in raport de greutatea specificii pe care o detin in valoarea productiei agricole marfi dintr-o anumiti
zona sau unitate productiva, ramurile de productie se impart in:

a. de baza si complementare;*

b. ajutdtoare si anexe productiei agricole; *

c. cumulative si competitive;

155. Sub raportul relatiilor intre diferitele ramuri de productie, organizate in agricultura, ramurile se
clasifica in:

a. ramuri cumulative si competitive;*

b. ramuri animaliere si vegetale;

C. ramuri care se condifioneaza reciproc;*

156. Indicatorul principal al specializirii productiei agricole atit la nivel de ramura, teritorial sau la nivel
de unitate productiva, il constituie:

a. cifra de afaceri si productivitatea;

b. volumul productiei si structura productiei marfa; *

€. volumul vanzarilor;



157. Anul infiintarii primelor banci populare este:
a. 1885;
b. 1893;*
c. 18809.

158. Anul aparitiei primelor obsti de cumparare si arendare este:
a. 1875;

b. 1864;*

c. 1885.

CONTABILITATE

159. Care din urmaitoarele elemente patrimoniale fac parte din categoria capitalurilor proprii:
a. capital social*

b. credite bancare pe termen lung

c. furnizori

160. Care din urmatoarele elemente patrimoniale fac parte din categoria din categoria stocurilor:
a. materii prime*

b. clienti

c. furnizori

161. Creantele reprezinta:

a. datorii ale societatilor catre terti

b. drepturi de incasat ale societatilor*
C. aporturi aduse la Infiintarea societatii

162. Care din urmatoarele elemente patrimoniale fac parte din categoria datoriilor pe termen scurt?
a. credite bancare pe termen lung

b. fondul de participare la profit

c. personal — salarii datorate*

163. Contul 378 Diferente de pret la marfuri este utilizat pentru inregistrarea:
a. valorii marfurilor achizitionate

b. valoarea adaosului comercial aferent marfurilor*

C. valoarea taxei pe valoarea addugata

164. Contul 378 Diferente de pret la marfuri se crediteaza cu:

a. valoarea adaosului comercial aferent marfurilor achizitionate*

b. valoarea adaosului comercial aferent marfurilor vandute

C. valoarea adaosului comercial aferent marfurilor descércate din gestiune

165. Contul 408 Furnizori — facturi nesosite are functie contabili de:
a. cont bifunctional

b. activ

C. pasiv*

166. Contul 413 Efecte de primit are functie contabila de:
a. cont bifunctional

b. activ*

C. pasiv

167. Contul 403 Efecte de plitit are functie contabila de:
a. cont bifunctional

b. activ

C. pasiv*

168. Care din urmétoarele elemente patrimoniale fac parte din categoria activelor circulante banesti:



a. credite bancare pe termen scurt
b. casain lei*
. marfuri

169. Contul 401 Furnizori se debiteaza cu:
a. valoarea platilor efectuate in numerar*

b. valoarea platilor efectuate prin virament*
C. valoarea Incasarilor efectuate prin virament

170. Contul 4111 Clienti se crediteaza cu:

a. valoarea platilor efectuate Tn numerar

b. valoarea incasarilor in numerar®

c. valoarea incasarilor efectuate prin virament*

171. Contul 371 Marfuri inregistreaza in debit:
a. valoarea marfurilor vandute

b. valoarea marfurilor achizitionate™

c. valoarea adaosului comercial aferent marfurilor*

172. Care din urmitoarele elemente patrimoniale fac parte din categoria activelor circulante:
a. cheltuieli de constituire

b. fond comercial

c. marfuri*

173. Care din urmatoarele afirmatii sunt corecte?

a. contul 371 Marfuri este cont de creante cu functie de activ
b. contul 371 Marfuri este cont de stocuri cu functie de activ*
c. contul 371 Marfuri este cont de datorii cu functie de pasiv

174. Care din urmatoarele afirmatii sunt corecte?

a. Contul 4111 Clienti este cont de datorii cu functie de pasiv
b. Contul 4111 Clienti este cont de creante cu functie de activ*
c. Contul 4111 Clienti este cont de creante cu functie de pasiv

175. Contul 409 Furnizori-debitori are functie contabila de:
a. activ*

b. pasiv

c. cont bifunctional

176. Care formula contabila care exprima in mod corect obtinerea produselor finite?

a.
711 Venituri aferente = 345 Produse finite
costurilor stocurilor de produse
b.*
345 Produse finite = 711 Venituri aferente
costurilor stocurilor de produse
C.

371 Marfuri = 711 Venituri aferente
costurilor stocurilor de produse



177. Care formula contabili care exprima in mod corect descircarea din gestiune a produselor finite?
a*

711 Venituri aferente 345 Produse finite

costurilor stocurilor de produse

345 Produse finite = 711 Venituri aferente
costurilor stocurilor de produse

371 Marfuri = 711 Venituri aferente
costurilor stocurilor de produse

178. Care formula contabila care exprima in mod corect achizitionarea marfurilor pe baza de factura, cu
plata efectuata ulterior, se inregistreaza astfel:
a.

%

371 Marfuri

4427 TVA colectata

401 Furnizori

%
371 Marfuri
4426 TVA deductibila

4111 Clienti

%
371 Marfuri
4426 TVA deductibila

401 Furnizori

179. Care formula contabild exprima Tn mod corect Tnregistrarea adaosului comercial si a TVA-ului
aferent marfurilor achizitionate?

a.*

371 = 378

Marfuri Diferente de pret la marfuri
b.

378 = 371

Diferente de pret la marfuri Marfuri
c.*

371 = 4428

Marfuri TVA neexigibila

180. Care formuld contabild exprima in mod corect inregistrarea materiilor prime achizitionate de la
furnizori, pentru care nu s-a intocmit factura?

a.*
% = 409 Furnizori — debitori
301 Materii prime
4428 TVA neexigibila
b.
% = 408 Furnizori - facturi nesosite
301 Materii prime
4426 TVA deductibila
C.

%
301 Materii prime
4428 TVA neexigibila

408 Furnizori — facturi nesosite



181. Taxa pe valoarea adaugata deductibila se calculeaza astfel:
a. aplicand cota de 24% asupra valorii bunurilor vandute

b. aplicand cota de 19% asupra valorii bunurilor vandute*

c. aplicand cota de 16% asupra valorii bunurilor vindute

182. Valoarea veniturilor aferente produselor finite vindute se determina luind in calcul:
a. cantitatea vinduta*
b. pretul de vanzare*
C. costul de productie

183. Valoare produselor finite descarcate din gestiune in momentul vanzarii se determina luiand in calcul:
a. cantitatea vinduta*

b. pretul de vanzare

C. costul de productie*

184. Valoarea adaosului comercial aferent marfurilor achizitionate de citre o societate se determina
astfel:

a. aplicand cota de adaos comercial asupra valorii marfurilor *

b. aplicand cota de adaos comercial asupra valorii facturii primite de la furnizor

c. aplicand cota de adaos comercial asupra valorii facturii emise catre client

185. Contul 419 Clienti-creditori are functie contabila de:
a. activ

b. pasiv*

c. cont bifunctional

186. in momentul obtinerii, produsele finite se inregistreazi in contabilitate la una din urmitoarele valori:
a. pret de vanzare

b. cost de achizitie

C. cost de productie™

187. Documentele pe baza cirora se inregistreaza vinzarea produselor finite pot fi:
a. bonul de consum

b. nota de intrare — receptie

c. factura*

ANALIZA  TEHNICO-ECONOMICA SI GESTIUNEA UNITATILOR DE
ALIMENTATIE PUBLICA SI AGROTURISM

188. Dupa modul de urmarire in timp a fenomenelor economice, analiza se clasifica in:
a. analiza microeconomica si analizd macroeconomica;

b. analiza statica si analizd dinamica;*

c. analiza retrospectiva, analizd curenta si analiza previzionald;

189. Rentabilitatea economica exprima:

a. gradul de utilizare a capitalurilor;

b. gradul de valorificare a preparatelor culinare obtinute;
c. gradul de utilizare a activelor patrimoniale; *

190. Coeficientul de utilizare a capacititii de cazare exprima:

a. raportul dintre numarul de camere disponibile si numarul de camere ocupate;
b. raportul dintre capacitatea efectiv utilizata si capacitatea maxim disponibila;*
c. produsul dintre capacitatea efectiv utilizata si capacitatea maxim disponibila.



191. in functie de perioada de constituire, stocurile se clasifici in:

a. stocuri de materii prime, materiale consumabile, produse finite;

b. stocuri curente, stocuri de siguranta, stocuri sezoniere, stocuri speculative;*
c. stocuri de marfuri, de semipreparate, de materiale auxiliare;

192. In categoria stocurilor intri:

a. marfuri, materii prime, materiale consumabile, produse finite; *
b. materiale auxiliare, masini si utilaje, aparatura de birotica;

c. marfuri, cladiri, aparate si instalatii,

193. Din punct de vedere al etapei in care se desfasoari fenomenele economico-financiare cercetate,
analiza se clasifica in:

a. analiza microeconomicd $i macroeconomica;

b. analiza calitativa si cantitativa;

c. analiza post-factum, curenta si prospectiva.*

194. Prin cai de miscare a stocurilor se intelege:

a. modalitati de mutare a stocurilor dintr-o gestiune in alta gestiune;
b. cdi de intrare si cai de iesire din gestiune;*

c. transferul stocurilor intr-o magazie;

195. Scazamintele si perisabilitatile sunt specifice:
a. activelor fixe;

b. activelor circulante;*

c. obiectelor de inventar;

196. Amortizarea se calculeaza pentru:
a. active fixe;*

b. active circulante;

c. obiecte de inventar;

197. Costul pe cameri ocupata este influentat de:

a. tariful pe camera si gradul de ocupare;

b. cheltuielile cu cazarea si durata medie a unui sejur;

c. cheltuielile cu cazarea si numarul de camere ocupate;*

198. incasirile din activitatea de cazare sunt influentate de:
a. tariful pe camera si numarul de camere ocupate;*

b. tariful pe camera si numarul de camere disponibile;

c. costul pe camera si gradul de ocupare;

199. Analiza microeconomica cerceteazi fenomenele economice la nivelul:
a. unei subramuri economice;

b. la nivelul economiei nationale;

c. unei unitdti economice si a partilor ei componente;*

200. Durata medie a unui sejur se determina in functie de:
a. numar zile turist si gradul de ocupare;

b. numadr zile turist si profitul pe camera;

c. numdr zile turist si numar turisti;*

201. Rentabilitatea financiara exprima:

a. gradul de utilizare a capitalurilor;*

b. gradul de utilizare a activelor;

c. gradul de valorificare a preparatelor culinare obtinute;



202. Cheltuielile cu primele de asigurare sunt incluse in categoria:
a. cheltuielilor financiare;

b. cheltuielilor din exploatare;*

c. cheltuielilor extraordinare;

203. Indicii cu baza in lant se determina prin:

a. raportarea realizarilor dintr-un an la realizarile din anul precedent;*

b. raportarea realizarilor dintr-un an la realizérile dintr-un an luat ca an de referinta;
c. raportarea realizarilor dintr-un an la oricare alt an analizat.

204. Stocurile curente se determina:

a. ca raport intre consumul mediu zilnic si intervalul de timp intre doua aprovizionari successive de la furnizor;
b. ca produs intre consumul mediu zilnic si durata unui sezon;

c. ca produs intre consumul mediu zilnic si intervalul de timp intre doua aprovizionari succesive de la furnizor;*

205. Se dau urmaitoarele date: cost/camera ocupata: 60 lei; numar camere ocupate: 17; tarif/camera: 88 lei;
numar camere existente: 25. Incasirile totale din cazare sunt de:

a. 1020

b. 1496*

c. 2200

206. Se dau urmaétoarele date: cost/camera ocupata: 60 lei; numar camere ocupate: 17; tarif/camera: 88 lei,
numar camere existente: 25. Profitul/camera este in acest caz de:

a. 1020 lei

b. 8 lei

C. 28 lei*

207. Metoda substituirilor in lant se utilizeaza atunci cind intre factori exista relatie de:
a. diferenta;

b. produs;*

C. raport;*

208. Metoda balantiera se utilizeaza atunci cind intre factori exista relatie de:
a. diferenta;*

b. raport;

C. suma*

209. Activele fixe pot avea:

a. 0 valoare de intrare in patrimoniu;*
b. o valoare reala;*

c. o valoare reziduala;*

210. Caile de intrare in gestiune ale activelor fixe sunt:
a. prin lucrari de investitii;*

b. prin plusuri constatate cu ocazia inventarierii;*

c. prin lucrari de constructii-montaj;*

211. Metodele analizei cantitative sunt:

a. indicatorii economico-financiari;*

b. coeficientii de structurd, echilibru si eficientd;*
c. metoda substituirilor in lant -metoda iterarii;*

212. Cheltuielile cu rata de rambursare si dobanda aferente creditelor bancare nu sunt incluse in
categoria:

a. cheltuielilor de exploatare;*

b. cheltuielilor extraordinare;*

c. cheltuielilor financiare;



213. Profitul unitar din cazare se determina:

a. ca diferentd intre tariful pe camera si costul pe camera;*

b. ca raport intre profitul total din cazare si numarul de camere ocupate;*
c. ca diferentd intre profitul din cazare si cheltuielile cu cazarea;

214. Reprezinta metoda a analizei cantitative:
a. coeficientii de structura;*
b. coeficientii de echilibru;*
c. coeficientii de eficienta.*

215. Stocurile se caracterizeaza prin:

a. valoare de intrare in patrimoniu mai mica de 2500 de lei;*
b. durata mai mare de 1 an;

c. participa la un singur ciclu de productie.*

216. Caracteristicile activelor fixe sunt:
a. sunt supuse uzurii fizice si morale; *
b. durata de folosinta mai mare de 1 an;*
C. nu sunt supuse amortizarii.

LEGISLATIE iN ALIMENTATIA PUBLICA SI AGROTURISM

217. Brevetul de turism are o valabilitate de:
a. 3ani

b. 5ani

C. nelimitata*

218. Pentru obtinerea brevetului de manager in activitatea de turism, absolventii facultitilor cu profil de
turism trebuie sa urmeze un curs de formare manageriala specific functiei, cu o durata de cel putin:

a. 3 luni

b. 6 luni*

c. 9 luni

219. Pensiunile agroturistice pot avea maxim:
a. 8 camere*
b. 10 camere
c. 15 camere

220. in conformitate cu legislatia in vigoare, la pensiunile agroturistice, turistilor li se oferi masa
preparata din produse:

a. naturale*

b. ecologice

c. chimice

221. Suprafata minima a unei camere cu 2 paturi la o pensiune agroturistica de o margareta este de:
a. 12mp

b. 10 mp*

c. 8mp

222. Suprafata minima a unei camere cu 2 paturi la o pensiune agroturistica de 2 margarete este de:
a.12mp

b. 10 mp*

c.8mp



223. Suprafata minima a unei camere cu 2 paturi la o pensiune agroturistica de 3 margarete este de:

a. 12 mp*
b. 10 mp
c. 14 mp

224. Suprafata minima a unei camere cu 2 paturi la o pensiune agroturistica de 4 margarete este de:

a. 10 mp
b.12 mp
c. 14 mp*

225. Suprafata minima a unei camere cu 2 paturi la o pensiune agroturistica de 5 margarete este de:

a. 16 mp*
b.12 mp
c. 14 mp

226. La pensiunile agroturistice de 5 margarete,
suplimentare este de:

a. 180 puncte

b. 160 puncte*

c. 150 puncte

227. La pensiunile agroturistice de 4 margarete,
suplimentare este de:

a. 80 puncte

b. 130 puncte*

c. 150 puncte

228. La pensiunile agroturistice de 3 margarete,
suplimentare este de:

a. 90 puncte*

b. 120 puncte

c. 150 puncte

229. La pensiunile agroturistice de 2 margarete,
suplimentare este de:

a. 50 puncte*

b. 120 puncte

c. 80 puncte

punctajul

punctajul

punctajul

punctajul

minim

minim

minim

minim

rezultat din evaluarea criteriilor

rezultat din evaluarea criteriilor

rezultat din evaluarea criteriilor

rezultat din evaluarea criteriilor

230. Numarul maxim de locuri intr-o camera la pensiunile agroturistice de o margareta este de:

a. 2
b.3
c. 4*

231. Numarul maxim de locuri intr-o camera la pensiunile agroturistice de 2 margarete este de:

a. 2
b. 3*



c. 4

232. Numirul maxim de locuri intr-o cameri la pensiunile agroturistice de 3 margarete este de:
a. 2

b. 3*

c.4

233.Numarul maxim de locuri intr-o camera la pensiunile agroturistice de 4 margarete este de:
a. 2*

b.3

c.4

234 Numirul maxim de locuri intr-o cameri la pensiunile agroturistice de 5 margarete este de:
a.2*

b.3

c.4

235. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, daca exista gratar in aer liber:
a. 2

b. 3*

C.5

236. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, daca exista locuri de joacd amenajate
pentru copii:

a.2

b. 7*

c.5

237. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, daca exista piscina in aer liber:
a. 12

b. 15*

.25

238. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cate puncte se obtin, daca exista televizor cu receptie
canale TV in toate camerele:

a. 3*

b.5

c. 15

239. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, daca exista telefon in fiecare camera:
a. 3

b. 5*

c. 15

240. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, daca existi drum carosabil pana la
poarta pensiunii:

a. 3*

b.5

c.15

241. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cite puncte se obtin, dacd exista instalatii de energie
alternativa functionale si care asigura minimum 5% din consumul general:

a. 20*

b. 10

c.15



242. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cate puncte se obtin, daca exista semnalizare de la soseaua
principala:

a.3

b. 2*

c.5

243. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, cate puncte se obtin, daci pensiunea detine eticheta
ecologica:

a. 30

b. 25*

c. 15

244, La unitatile de alimentatie publica (restaurantele) de 5 stele indicele de suprafatd (mp/loc masa)
trebuie sa fie de:

a. 1.8
b. 1,6*
c. 15

245. La unititile de alimentatie publica (restaurantele) de 4 stele indicele de suprafatd (mp/loc masa)
trebuie sa fie de:

a. 1,8

b.1,6

c.1,5*

246. La unitatile de alimentatie publica (restaurantele) de 3 stele indicele de suprafatd (mp/loc masa)
trebuie sa fie de:

a.1,3*

b.1,6

c.15

247. La unitatile de alimentatie publica (restaurantele) de 2 stele indicele de suprafatd (mp/loc masa)
trebuie sa fie de:

a. 1,3

b. 1,0*

c.15

248. Amenajari in aer liber pentru odihna si relaxare se solicita la pensiunile agroturistice de:
a. 3 margarete*
b. 4 margarete*
c. 5 margarete*

249. in conformitate cu legislatia in vigoare, in cadrul pensiunilor agroturistice, trebuie si se desfisoare
cel putin o activitate legata de:

a. agricultura*

b. cresterea animalelor™

C. mestesugarit™

250. Tn conformitate cu legislatia in vigoare, curte proprie cu spatii verzi se soliciti la pensiunile
agroturistice de:

a. 3 margarete*

b. 4 margarete*

c. 5 margarete*



251. Lista meniu, in care vor fi mentionate preparatele culinare cu denumirea, componenta si gramajul
lor detaliat, in limba roméni si in doua limbi de circulatie internationali este obligatorie pentru
restaurantele de:

a. 3 stele*

b. 4 stele*

c. 5stele*

252. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, se primesc 25 de puncte daca exista implementat un
sistem de:

a. management al calitagii*

b. management de mediu *

€. management al sigurantei alimentelor*

253. La clasificarea unei pensiuni agroturistice, se primesc 25 de puncte dacd existd implementat un
sistem de:

a. management al calitatii*

b. management pentru sanatate si securitate ocupationala.™

€. management al sigurantei alimentelor*

SOCIOLOGIE RURALA

254. Autarhia se refera la:

a. izolarea din satul traditional™*

b. mobilitate sociala

C. patrunderea noului in mediul rural

255. Cercetari sociologice semnificative si originale asupra ruralului traditional romanesc au fost realizate
de:

a. Scoala de la Chicago

b. Scoala de la Roma

C. Scoala Monografica de la Bucuresti*

256. Ruralul traditional se caracterizeaza prin:
a. exod rural

b. autarhie economica, demografica, culturala*

c. diversificare ocupationala

257. Satul roménesc traditional se baza pe:
a. valori si traditii

b. autarhie economica si demografica*

c. exod rural

258. Tn satul traditional obstea siteasci este:
a. asociatie agricola

b. organizatie de producatori agricoli

C. un organ de conducere*

259. Modelul comunitatii rurale traditionale cuprinde:

a. autarhia economica, omogenitate culturald, diversitate sociala*

b. omogenitatea sociologica, aparteneta economica zonala, diversitate sociala
c. diversitatea spirituald



260. Prin inovatie se desemneaza:

a. conservatorism

b. noi materii prime sau echipamente*

C. pastrarea fuctionalitatii generale a gospodariei agricole

261. Procesul de acceptare al inovatiilor cuprinde urmatoarele etape:
a. adaptarea, cunoasterea, preocuparea, evaluarea, experimentarea

b. cunoasterea, preocuparea, evaluarea, experimentarea, adaptarea™

c. evaluarea, cunoasterea, preocuparea, experimentarea, adaptarea

262. Sursele obiective personale de difuzare a inovatiilor sunt:

a. liderii de opinie;

b. grupurile familiale;

C. expertii, specialistii, reprezentan{i unor organizatii specializate in consultantd agricola®

263. Mobilitatea verticala se refera la:

a. trecerea de la un statut inferior la unul superior si trecerea de la un statut superior la unul inferior™

b. trecerea de la un statut superior la unul intermediar si trecerea de la un statut intermediar la un statut superior
c. trecerea de la un statut economic la un statut social si trecerea de la un statut social la unul economic

264. Mobilitatea teritoriala si cea ocupationala o intalnim in cazul:
a. navetismului

b. miscarilor pendulatorii

C. migratiilor*

265. Navetismul reprezinta:

a. mobilitate institutionala

b. mobilitate definitiva

c. pendularea indivizilor intre localitatile de domiciliu si cele de munca*

266. Mobilitatea intragenerationald marcheaza modificari ale pozitiei sociale:
a. de la o generatie la alta

b. in cadrul aceleiasi generatii*

C. in cadrul a doud sau mai multe generatii succesive

267. Procesul de modernizare implica:

a. crestere economica (productia pe locuitor) relativ continua*
b. putine surse de informare

c. grad redus de mobilitate sociala

268. Procesul modernizirii are urmatoarea caracteristica pozitivi:
a. elimina elementele traditionale

b. dezvolta aspectele calitative rurale- habitat, modele culturale*

C. determind un schimb neechilibrat intre sat si oras

269. Modernizarea este un proces:

a. caracteristic numai satului,

b. caracteristic numai orasului

C. universal, caracteristic atat satului cat si orasului.*

270. Satul se defineste ca:

a. 0 categorie social-teritoriald, populatie se ocupd, in principal, cu agricultura*
b. o asezare umana cu activitati specifice, densitate demografica mare

c. diversitatea ocupatiilor specializate



271. Comunititile rurale se definesc:

a. printr-un ansamblu de gospodarii care poseda un teritoriu*
b. relatii formalizare intre institutii

c. norme si reguli formale

272. Etapa recoltarii datelor este
a. etapa empirica*

b. etapa teoretica

C. etapa finala

273. Interviul sociologic poate fi:
a. deschis

b. inchis

C. semistructurat*

274. Etapa finala a unei cercetirii sociologice inseamni redactarea raportului. Acest raport final cuprinde:
a. introducere in problema;*

b. prezentarea tehnicilor si procedeelor utilizate™

C. prezentarea concluziilor si interpretarea rezultatelor.*

275. Satul devalmas reprezinta comunitatea in care exista:

a. asociatie de gospodarii pe baza unui teritoriu exploatat in comun™

b. predominanta drepturilor comunitatii, comparativ cu drepturile individuale*
C. reglementarea vietii sociale cu ajutorul datinilor si normelor traditionale™*

276. in conceptia lui D. Gusti manifestirile sociale sunt:
a. economice*

b. spirituale *

c. politico-juridice

277. in procesul difuzirii inovatiei, sursele de informare sunt:
a. surse neoficiale, personale*

b. surse obiective personale*

C. surse comerciale*

278. Sursele comerciale de difuzarea a inovatiilor sunt:
a. consultanta agricola

b. vanzatorii*

c. reprezentantii firmelor comerciale™*

279. Integrarea specialistilor depinde de:

a. capacitatea de invatare;*

b. perceperea si interpretarea specificitatii rurale;*
C. capacitatea comunicativa;*

280. Migratia presupune miscarea populatiei:
a. urban-urban;*
b. urban-rural;*
c. rural-urban;*

281. Navetismul este:

a. forma specifica de mobilitate teritoriala*

b. se manifesta prin pendularea unor persoane*
C. intre localitatile de domiciliu si cele de munca*



282. Migratia este:

a. forma specifica de mobilitate teritoriala*

b. se manifesta prin schimbarea definitiva a domiciliului*

C. se manifestd prin pendularea intre localitatile de domiciliu si cele de munca*

283. Dupa componentele pozitiei sociale care se modifica, mobilitatea sociala poate fi:
a. geografica, *

b. profesionala,*

C. instructionala*

284. Etapele cercetarii sociologice sunt:
a. elaborarea proiectului de cercetare*

b. culegerea si interpretarea datelor®

c. elaborarea raportului de cercetare *

285. Comunititile urbane se caracterizeaza prin:
a. densitate demografica mare; *

b. relatii sociale reglementate formal*

C. restrangerea ponderii relatiilor de rudenie*

ECONOMIA ALIMENTATIEI PUBLICE SI AGROTURISMULUI

286. Evaluarea serviciilor este mai dificila si, adesea, subiectiva datorita caracteristicii lor de:
a. nestocabilitate;

b. absenta a proprietatii;

c. imaterialitate; *

287. In cazul unei oferte de servicii mai mare decit cererea, dintre consecintele ce pot aparea se numara:
a. cresterea tarifelor;

b. neacoperirea cererii;

c. imobilizarea de fonduri.*

288. Dupa modul de formulare a deciziei de cuamparare, serviciile turistice pot fi:
a. servicii cu plata si servicii gratuite;

b. servicii ferme si servicii spontane;*

c. servicii de agrement si servicii de informare;

289. Pentru o statiune turistici montana, curba sezonalitatii este:
a. Cu O singurd perioada de sezon;

b. fara concentrari semnificative;

C. cu doua perioade de sezon;*

290. Concentrarea cererii turistice se poate manifesta:
a. 1n timp si In spatiu;

b. in timp, spatiu si motivatie;*

c. numai datoritd unor situatii conjuncturale;

291. Rata profitului se calculeaza ca:
a. diferenta intre venituri si profit;

b. raport intre cheltuieli si profit;

C. raport intre profit si cheltuieli;*

292. Productivitatea muncii, reprezintid un indicator prin care miasuriam eficienta utilizarii factorului
uman:
a. acest indicator ar trebui sa aibe valori in scadere continua si situate sub media inregistrata in sector;



b. o crestere sdnatoasa a acestui indicator se obtine prin cresterea continua a numarului personalului;
c. indicatorul se poate calcula prin raportarea numarului de angajati la cifra de afaceri/ productia realizata/
excedentul brut din exploatare/ valoarea adaugata.*

293. Din categoria zonelor cu o activitate cvasipermanenta sau fara concentriri sezoniere semnificative
fac parte:

a. centrele urbane si statiunile balneare;*

b. statiunile de pe litoral;

c. arealele turistice din zona Deltei Dunarii.

294.Durata medie a sejurului, ca indicator al circulatiei turistice (interne si internationale) a inregistrat:
a. un curs ascendent lent;

b. un curs stationar;

c. o tendinta descrescatoare.*

295. Categoria ,,turism national”, ca forma derivata a turismului, reprezinta:

a. turismul intern si turismul international emitator;*

b. turismul vizitatorilor interni in interiorul tarii de referintd, Tnsemnéand, rezidenti ai tarii de origine, care
calatoresc 1n aceasta tara;

c. turismul vizitatorilor rezidenti in afara teritoriului tarii de referintd, insemnand, rezidenti din tara de origine
care calatoresc in alta tara.

296. Unitatile de primire turistici independente, gestionate de proprietar, reprezinti o forma de
exploatare a unitatilor de cazare:

a. cu o pozitie dominanta pe plan mondial, in cadrul diverselor forme de exploatare;

b. in care atat proprietatea cat si managementul sunt detinute de o aceeasi persoana (fizica sau juridica;*

c. in care proprietarul nu trebuie sa se implice personal in managementul unitatilor de cazare.

297. Care din urmatoarele mutatii sunt in economia roméaneasca in ultimii ani: cresterea ponderii sectorului
tertiar in populatia ocupatd (P.O.) (1); cresterea ponderii sectorului primar in P.O. (2); scdderea ponderii
sectorului secundar in P.O. (3); devansarea ponderii sectorului tertiar in P.O. de catre ponderea acestui sector in
PIB (4), reprezinta indicatori ai modernizarii economiei:

a.l,2,3

b.2,3,4

c.1,3,4*

298. Veniturile populatiei reprezintd un important factor economic de influentd asupra activitatii
turistice. Modul sau de actiune se exprima astfel:

a. pe masura ce nivelul global al veniturilor creste, partea destinatd activitatilor turistice scade relativ;

b. existd o corelatie directd intre evolutia veniturilor si cheltuielile pentru turism, dar variatia acestora din urma
este, de reguld, mai ampla.*

c. o crestere a veniturilor banesti conduce la o sporire, mai mica sau cel mult egala, a cheltuielilor turistice.

299. Rata de schimb valutar a unei tiri are o influentad importanta asupra performantei turistice:

a. o depreciere a monedei determind o crestere a costului turismului si, prin urmare, o scadere a fluxului de
turisti;

b. o apreciere a monedei determind o scadere a costului turismului si, prin urmare, o crestere a fluxului de
turisti;

c. fluxul de turisti internationali catre o tard straind tinde sa creascd din moment ce cursul de schimb scade.*

300. Dintre factorii de influentad cu impact pozitiv asupra ofertei turistice, prin efectul de reducere a
costurilor, enumeram:

a. inovatia tehnologica;*

b. cresterea veniturilor populatiei;

c. inflatia preturilor.



304. Dintre factorii de influentd cu impact pozitiv asupra ofertei turistice, prin efectul de crestere a
preturilor produselor turistice, enumeram:

a. taxele si impozitele;

b. restrictiile in circulatia célatorilor (vize etc);

c. tendintele modei; *

301. Densitatea circulatiei turistice se determina ca un raport intre:
a. numadrul turistilor si populatia rezidenta; *

b. populatia rezidenta si numarul turistilor;

c. numarul turistilor si suprafata.*

302. Atenuarea sezonalititii presupune:

a. prelungirea sezonului; *

b. dezvoltarea pe cat posibil a perioadelor pre- si post-sezon;*
c. reducerea solicitarilor in perioada extrasezon;

303. Coincidenta in timp si spatiu a productiei si consumului serviciilor agroturistice reprezinta o
caracteristica a serviciilor turistice ce desemneaza:

a. prezenta 1n acelasi loc a prestatorului si beneficiarului;*

b. realizarea unor servicii agroturistice de calitate prin ridicarea permanenta a nivelului calificarii i a constiintei
lucratorului din agroturism;

c. simultaneitatea executiei si consumarii serviciilor.*

304. intre caracteristicile specifice serviciilor turistice se numiri:
a. imaterialitatea;*

b. tangibilitatea;

c. perisabilitatea;*

305. Rolul si locul turismului in economia nationala se analizeaza prin intermediul urmatorilor indicatori:
a. contributia turismului la cresterea produsului intern brut;*

b. contributia turismului la crearea de locuri de munca;*

c. aportul de valuta in cadrul balantei de plati.*

306. Cresterea veniturilor banesti ale populatiei influenteaza cererea de vacante sub aspectul:
a. duratei sejurului; *

b. frecventei vacantelor *

c. distributiei in timp si spatiu; *

307. Pentru definirea spatiului rural este utilizatd definitia propusa de citre Organizatia Economica
pentru Cooperare si Dezvoltare (OECD). Aceasta definitie:

a. are la baza criteriul densitatii populatiei; *

b. utilizeaza o abordare secventiala, in prima etapa identificandu-se, unitatile locale cu o densitate a populatiei
sub 150 persoane / km?).*

c. clasifica regiunile (NUTS 3 or NUTS 2) in functie de ponderea populatiei rurale in: arii rurale dense, rare,
sau arii rurale ce nu prezinta nici un interes economic

308. Dezvoltarea agroturismului, ca element de diversificare a economiei rurale, a fost incununati de
succes in multe tiri europene. Totusi urmatorii factori de risc pot fi identificati in implementarea
acestuia:

a. cresterea ratei criminalitdtii in cadrul comunitatilor rurale;*

b. cresterea costului serviciilor publice si private;*

C. Cresterea preturilor proprietatilor imobiliare. *

309. Dintre cei mai sugestivi indicatori utilizati in stabilirea importantei sectorului turistic in economie,
fac parte :
a. contributia la crearea produsului intern brut (PIB);*



b. ponderea populatiei ocupate in sectorul serviciilor din total populatie ocupat ;*
c. ponderea cheltuielilor pentru servicii in cheltuielile totale de consum ale populatiei.*

310. Criteriile de analiza a fortei de munca angajate in sectorul turistic sunt reprezentate de:
a. Structura fortei de munca pe trepte de pregatire; *

b. proportia angajatilor sezonieri din total angajati; *

c. fluctuatia personalului.*

311. Elasticitatea cererii de servicii turistice la pret masoara reactia consumatorilor la variatiile de pret.
Se calculeaza prin:

a. raportul dintre variatia relativa a cantitdtii cumparate la variatia relativa a costului de oportunitate;

b. raportul dintre variatia relativa a cantitatiii cumparate la variatia relativd corespunzatoare a venitului,

C. nici una din modalitatile enumerate*

312. Datele statistice releva existenta unei stranse legaturi intre nivelul dezvoltirii economice si ponderea
populatiei ocupate in sectorul serviciilor:

a. pe masura dezvoltarii economice, creste cererea pentru servicii, determinand majorarea ponderii populatiei
ocupate in acest sector;*

b. in tarile dezvoltate economic serviciile ajung pana la 30-40%, in functie de modelele de crestere economica;

c. extinderea progresului tehnic in cadrul serviciilor, determina scaderea ponderii populatiei ocupate, mai ales in
statele puternic dezvoltate.

313. Prin tendinta de “tertiarizare” a economiei se intelege:

a. deplasarea continua a fortei de munca spre ramurile din sfera serviciilor;*
b. deplasarea fortei de munca spre sectorul agricol;

C. deplasarea fortei de munca spre sectorul industriei.

COSTURI, PRETURI SI TARIFE iN AGRICULTURA

314. Preturile CIF cuprind:

a. cheltuielile de transport pana la portul de destinatie, fard a fi acoperite cheltuielile de asigurare

b. cheltuielile de transport, asigurare si navlu pana la portul de destinatie; *

C. cheltuielile de transport si asigurare pana la portul de destinatie, fara a fi acoperite cheltuielile de navlu

315. in cazul preturilor franco — destinatie:

a. marfa este livrata cumparatorului si toate cheltuielile de manipulare, incarcare, transport i asigurare cad in
sarcina acestuia

b. marfa este livratd cumparatorului si toate cheltuielile de manipulare, incarcare, transport si asigurare cad in
sarcina furnizorului *

c. marfa este livrata cumpardtorului si cheltuielile de manipulare, incarcare, transport si asigurare se mpart intre
furnizor §i cumparator

316. Care este prima categorie de pret care a aparut in istorie?
a. pretul relativ *

b. pretul real

C. pretul curent

317. Cum vor fi preturile furnizorilor care nu au putere de negociere in relatia cu clientii?
a. ridicate

b. scazute *

. preturile nu sunt influentate de puterea de negociere.

318. Care din afirmatiile urmatoare sunt corecte?

a. prin subventionarea exporturilor pretul pe piata interna nu este modificat.
b. prin subventionarea exporturilor pretul pe piata interna devine mai mic.

C. prin subventionarea exporturilor pretul pe piata interna devine mai mare. *



319. Cum vor fi preturile produselor unui sector de activitate neprotejat prin bariere la intrare
importante?

a. ridicate

b. scazute*

C . preturile nu sunt influentate de barierele la intrare.

320. Puterea de negociere a clientilor este mare atunci cand:

a. produsele cumparate din sector reprezinta o parte mica a costurilor sau a achizitiilor clientului.

b. produsele cumparate din sector sunt diferentiate

C. acest grup este concentrat sau cumpara cantitati importante in raport cu cifra de afaceri a vanzatorului*

321. Un grup de furnizori este puternic atunci cand:

a. furnizorii sunt obligati s lupte contra produselor de inlocuire

b. sectorul este un client important al grupului de furnizori

c. grupul de furnizori constituie o amenintare credibild de integrare in aval. *

322. Costurile de transfer includ:

a. costurile de reciclare a fortei de munca; *

b. costul de timp pentru a proba sau admite o noua sursa de aprovizionare *

c. costuri pe termen lung pe care cumparatorul trebuie sa le suporte pentru a trece de la un produs al unui
furnizor la altul

323. Existenta produselor diferentiate semnifica faptul ca:

a. firmele bine stabilite au o imagine de marca si o clientela fidela *

b. existd o constrange pe noii veniti la cheltuieli mari pentru a distruge fidelitatea clientelei existente *
C. investitiile pentru instalarea unei imagini de marca nu sunt forte riscante

324. Pretul real se calculeaza prin raportarea pretului nominal de la un moment dat la:
a. pretul unui bun *

b. pretul unui serviciu*

C. un venit ales ca etalon.*

325. Pret flat reprezinta:

a. pretul la care se negociaza cerealele pe piata internationald *

b. suma platita in momentul livrarii marfii cu standardul corespunzator in totalitate cu pretul stabilit *
C. o categorie de pret, care este similard cu pretul net *

326. Curba costului marginal are urmitoarea evolutie pe termen scurt:
a. se situeaza sub curba costului mediu cand acesta creste;

b. intersecteza curba costului mediu in punctul de minim al acestuia;*

C. costul marginal se situeaza deasupra costului mediu cat timp acesta scade.

327. Care din afirmatiile de mai jos sunt corecte:

a. oferta este consideratd ca fiind legata in mod pozitiv de pret iar functia ofertei este descrescatoare in pret;
b. cu cét pretul este mai ridicat cu atat oferta tinde sa scada;

c. oferta este considerata ca fiind legata in mod pozitiv de pret iar functia ofertei este crescatoare in pret;*

328. Cum vor fi preturile produselor unui sector de activitate relativ concentrat in relatia cu clientii?
a. ridicate *

b. scazute

c. preturile nu sunt influentate de concentrarea sectorului de activitate.

329. Intrarea unui nou venit intr-un sector de activitate care realizeaza produse diferentiate presupune
riscuri:
a. relativ mari; *



b. relativ mici;
c. riscurile asociate intrarii intr-un sector de activitate nu depind de diferentierea produselor.

330. Cum vor fi preturile produselor unui sector de activitate ale carui produse sunt concurate de produse
de inlocuire cu pret comparativ relativ scazut?

a. ridicate

b. scazute *

c. preturile de valorificare nu sunt influentate de preturile produselor de Tnlocuire.

331. Costul total pentru obtinerea unei unitati de produs este de 370 lei. Prin producerea unei unitati
suplimentare din acelasi produs, costul total pentru cele doua unitati produse va creste cu 150 de lei.

In conditiile in care costul fix total este de 200 lei, iar Costul marginal pentru producerea unei unitati de produs a
fost de 170 de lei,

a. costul marginal in cazul producerii celei de-a doua unitati de produs va fi mai mic decat pentru producerea
unei unitati de produs *

b. costul marginal se va mentine identic

c. costul marginal in cazul producerii celei de-a doua unitati de produs va fi mai mare decat pentru producerea
unei unitati de produs

332. Costul total pentru obtinerea a 5 unitati de produs este de 810 lei. Prin producerea unei unitati
suplimentare din acelasi produs, costul total pentru cele doua unitati produse va creste cu 70 de lei.

In conditiile in care costul fix total este de 200 lei, iar Costul marginal pentru producerea a 5 unitati de produs a
fost de 70 de lei,

a. costul marginal in cazul producerii a 6 unitati de produs va fi mai mic decat pentru producerea a 5 unitati de
produs

b. costul marginal se va mentine identic *

c. costul marginal in cazul producerii a 6 unitati de produs va fi mai mare decat pentru producerea a 5 unitati de
produs

333. Costul total pentru obtinerea unei unitati de produs este de 370 lei. Prin producerea unei unitati
suplimentare din acelasi produs, costul total pentru cele doua unitati produse va creste cu 150 de lei.

In conditiile in care costul fix total este de 200 lei, pentru doua unitati produse:

a. CFM>CVM

b. CFM< CVM *

c. CTM>CVM *

334. Costul mediu este o categorie de cost despre care se poate afirma ca:

a. nu este legat de volumul de productie realizat

b. se determina in raport cu variatia productiei intr-un interval de timp

C. se poate calcula prin raportarea costului total la numarul de unitdti de produse obtinute *

335. Costul marginal este o categorie de cost despre care se poate afirma ca:

a. nu este influentat de producerea unei unitati suplimentare de produs

b. se determina in raport cu productia realizatd la un moment dat

C. poate fi exprimat ca un raport intre cresterea costului total si cresterea productiei *

336. Costul fix mediu este o categorie de cost despre care se poate afirma ca:

a. duce la formarea costului total mediu prin insumarea acestuia cu costul variabil total
b. se determina ca un raport intre costul fix total si cantitatile produse *

C. creste pe masura producere de unitati suplimentare dintr-un produs

337. Costul complet este determinat prin insumarea urmatoarelor categorii de cost:
a. costurile directe si costurile indirecte *

b. costurile fixe medii si costurile variabile medii

C. costurile medii $i costurile marginale



338. Costul total pentru obtinerea a 8 unitati de produs este de 890 lei. Prin producerea unei unitati
suplimentare din acelasi produs, costul total pentru cele noua unitati produse va creste la 1060 lei.

In conditiile in care costul fix total este de 200 lei, pentru noua unitati produse:

a. Costul marginal =170 *

b. CFM< CVM *

c. CVM<CTM *

339. intre pretul de echilibru si pretul pietei pot exista urmitoarele corelatii:
a. daca oferta este excedentara, pretul pietei este mai mare decat pretul de echilibru
b. daca oferta este excedentard, pretul pietei este mai mic decat pretul de echilibru *
c. pretul pietei nu poate fi egal cu pretul de echilibru

340. O firma poate opta pentru stabilirea unui pret la un nivel mai mic decat costul atunci cand:
a. se inregistreaza o crestere a cererii pe piata

b. se inregisteazd o diminuare pe termen lung a cererii

C. se inregistreaza o diminuare pe termen scurt dar masiva a cererii*

341. O intreprindere aflata in situatia de monopol poate sa isi propuna ca strategie de stabilire a pretului:
a. stabilirea pretului pentru obtinerea de profit maxim *

b. stabilirea pretului pentru maximizarea cifrei de afaceri *

C. stabilirea pretului pentru maximizarea cantitatii produsa si comercializata.*

342. Randamentele de scara pot fi:

a. constante daca productia creste in aceeasi proportie cu cresterea inputurilor;™

b. crescatoare daca outputul creste intr-o proportie mai mare decét cresterea de inputuri; *
C. descrescatoare, daca productia creste intr-o proportie mai mica *

MARKETING

343. Newsletter-ul electronic este un instrument de marketing pe care il utilizeazi organizatiile turistice
pentru a promova oferta de produse si/sau servicii in cadrul campaniilor de promovare:

a. in presa scrisa;

b. online;*

c. laradio.

344. Distributia exclusiva a produsului turistic presupune folosirea:
a. anumitor intermediari;

b. unui singur intermediar;*

C. unui numar nelimitat de intermediari.

345. Particularitati ale produsului turistic sunt:

a. faptul cd, in majoritatea cazurilor, produsul turistic este rezultatul actiunii conjugate a mai multor prestatori de
servicii;

b. caracterul nestocabil al majoritatii componentelor produsului turistic;

c. toate variantele de mai sus.*

346. Marketingul verde sau:
a. Marketingul agricol,

b. Marketingul sportiv;

c. Marketingul ecologic;*

347. Obiectivul final al activitatii de marketing este:

a. crearea de valoare-satisfactie pentru clienti, in conditii de profitabilitate pentru prestator; *
b. o politica de resurse umane in concordanta cu obiectivele firmei;

C. un management modern.



348. Distributia directa se utilizeaza atunci cand:

a. se delegd responsabilitatea pentru promovarea, rezervarea si prestarea serviciilor uneia sau mai multor
organizatii turistice;

b. organizatiile turistice isi asuma responsabilitatea totala pentru promovarea, rezervarea si prestarea serviciilor
catre clienti;*

C. se foloseste un numar mare de intermediari pentru promovarea, rezervarea si prestarea serviciilor catre clienti.

349. Instrumentul de comunicare folosit in cadrul campaniilor de informare a turistilor, realizate on-line,
prin e-mail, este:

a. anuntul publicitar;

b. spotul radio;

c. newsletter-ul electronic.*

350. Cea mai importanta forma de publicitate exterioara se realizeaza prin:
a. afisaj;*

b. panourti;

c. cataloguri

351. Marketingul in amplul sdu demers are ca element central de referinta:
a. oferta;

b. piata;

c. consumatorul;*

352. Concurenta este total absenta in situatia de:
a. concurenta pura;

b. monopol;*

C. concurenta imperfecta.

353. Numarul total al consumatorilor care ar putea cumpira un produs turistic la un moment dat
formeaza:

a. piata reald a produsului;

b. piata potentiala a produsului;*

C. cota relativa de piata a pensiunii.

354. Dintre componentele mix-ului de marketing, in eforturile de fidelizare a turistilor se apeleazi cel mai
adesea la:

a. pret;*

b. distributie;

c. produs.

355. Componente ale mix-ului de marketing care au impact asupra turistilor sunt:
a. produsul si pretul;

b. distributia si promovarea;

c. ambele variante.*

356. in randul factorilor care actioneazi asupra cererii, iar prin intermediul acesteia asupra pietei
turistice, se Tnscriu:

a. gradul de concentrare a pietei turistice;

b. nivelul inflatiei;*

c. nivelul de dezvoltare a infrastructurii.

357. Gradul de accesibilitate a resurselor turistice este determinat de:
a. volumul potential al resurselor turistice;

b. structura si calitatea resurselor turistice;

c. amploarea si calitatea lucrarilor de amenajare turistica.*



358. Conceptul de marketing semnifica:
a. o atitudine;

b. o filozofie;

c. ambele variante prezentate.*

359. Cunoasterea evolutiei nevoilor, cerintelor, exigentelor si comportamentului de cumpirare si consum
al clientelei turistice constituie un obiectiv al:

a. politicii de marketing;

b. strategiei de piata;

C. cercetarilor de marketing.*

360. Functia marketingului de investigare a pietei, a necesitatilor de consum turistic, presupune:

a. innoirea permanenta a ofertei de produse si servicii turistice;

b. investigarea componentelor mediului (demografice, economice, sociale etc.), ale caror influente se regasesc in
comportamentul de consum al turistilor;*

C. promovarea spiritului creator in intreaga activitate.

361. Etapa lansarii unui nou produs turistic se caracterizeaza prin:
a. confruntarea noului produs cu un mare numar de produse concurente;
b. absenta oricarui risc in procesul de comercializare;

c. eforturi de marketing in vederea dezvoltarii cererii primare.*

362. Cea mai eficienta varianta pentru distributia produselor si/sau serviciilor turistice esre reprezentata
de:

a. sistemele telefonice de rezervare;

b. sistemele online de rezervare;*

c. sistemele directe de rezervare, la sediile distribuitorilor.

363. Una dintre formele cele mai vizibile ale activitatii de marketing turistic direct, prin prisma frecventei
de desfasurare si a bugetelor alocate, este reprezentata de campaniile de:

a. direct mail;*

b. publicitate TV cu raspuns direct;

C. publicitate in presa;

364. Evolutia de ansamblu a pietei turistice este determinata de:

a. potentialul turistic al unei zone, exprimat prin volumul, structura si calitatea resurselor turistice;*
b. gradul de amenajare turistica a unui spatiu geografic;*

c. nivelul de dezvoltare a infrastructurii unui spatiu geografic.*

365. O nisa de piata atractiva se caracterizeaza prin urmatoarele elemente:

a. firmele trebuie sd-si specializeze operatiunile pentru a avea succes;*

b. clientii sunt dispusi sa plateasca un pret mai mare acelei firme care le va satisface cel mai bine nevoile;*
C. consumatorii au un set de nevoi distinct si relativ complex.*

366. Subiectii relatiilor turistice pot fi considerati a fi:
a. turistii; *

b. excursionistii; *

C. vizitatorii.*

367. Intre simbolurile capabile si transmiti imaginea unui produs sau a unei destinatii turistice, se
fnscriu:

a. unicitatea resurselor turistice (frumusetea peisajului, vestigii istorice etc.);*

b. unitati de cazare si alimentatie de calitate ridicata;*

c. ambianta de ansamblu.*



368. Care dintre urmatoarele faze presupun interactiunea turistului cu pensiunea/unitatea de cazare:
a. alaturarea;*
b. consumul;*
C. detasarea.™

369. In acceptiunea marketingului, un produs turistic nou este pachetul de bunuri materiale si servicii
care:

a. prezintd una sau mai multe insusiri noi;*

b. pune in valoare o caracteristica ce nu a fost utilizata, comparativ cu produsele deja existente pe piata;*

c. foloseste idei clasice, deja consacrate si care oferd o oarecare sigurantd de succes.

370. Printre componentele sistemului de comunicare de marketing de la nivelul unitatii turistice se afla:
a. emitatorul si receptorul;*

b. codificarea, decodificarea si reactia;

c. mediile de comunicare.*

371. Pot face obiectul unei campanii de publicitate:
a. produsele/serviciile turistice;*

b. destinatiile turistice;*

C. marcile si organizatia de turism.™

372. Printre mediile de comunicare pe care organizatiile turistice le pot utiliza pentru a-si desfasura
campaniile de publicitate se numara:

a. presa;*

b. publicitatea exterioara, targurile de turism;

C. radioul si televiziunea.*

373. Organizatiile turistice pot viza, prin intermediul campaniilor de publicitate realizate:
a. consumatorii individuali;*

b. consumatorii organizationali;*

C. intermediarii specializati si publicul larg. ™

374. Continutul planificarii strategice de marketing are in vedere:

a. ansamblul actiunilor prin care organizatia turistica isi defineste misiunea si isi stabileste obiectivele pe termen
mediu si lung;*

b. construirea strategiilor de marketing ale organizatiei turistice si descrierea implementarii acestora;*

C. stabilirea procedurilor de control si de evaluare ale implementarii strategiei de marketing.*

375. Originalitatea produsului turistic este conferiti de:

a. caracteristicile produsului, care sunt identice celor ale concurentilor;

b. pretul produsului;

c. caracteristicile produsului, care sunt diferite si superioare calitativ celor ale concurentilor.*

MODELAREA SI SIMULAREA SISTEMELOR AGRICOLE

376. Modelarea consta in:

a. reprezentarea intuitiva a unor fenomene, pornind de la cunoasterea modului lor de manifestare, *
b. o tehnica de realizare a experimentelor,

C. structurarea mai buna a problemei investigate.

377. Simularea consta in:

a. 0 tehnica de realizare a experimentelor, care implicd utilizarea unor modele matematice si logice si care
descriu comportarea unui sistem real de-a lungul unei perioade mari de timp*

b. construirea propriu-zisa a modelului economico-matematic,

c. implementarea modelului economico-matematic.



378. In functie de sfera de reflectare a problematicii economice, modelele economico-matematice sunt:
a. macroeconomice, mezoeconomice si microeconomice, *

b. deterministe si stochastice,

c. statice si dinamice.

379. In functie de factorul timp, modelele economico-matematice sunt:
a. operative si orientative,

b. deterministe si stochastice,

c. statice si dinamice. *

380. In functie de gradul de cuprindere al realititii economice, modelele economice se pot grupa in:
a. cu profil tehnologic, informational decizionale, informationale, ale relatiilor umane,

b. deterministe si stochastice,

c. partiale si generale *

381. Din punct de vedere timp si utilitate practicd modelele economice se pot grupa in:
a. cu profil tehnologic, informational decizionale, informationale, ale relatiilor umane,

b. modele operative si modele orientative ale cresterii economice™

c. partiale si generale

382. Entropia reprezinta:

a. proprietatea sistemului de a se autoregla,

b. proprietatea sistemului de a se autodistruge, *

c. proprietatea sistemului de a se autoregla si a se autodistruge.

383. Semnificatia mediei se misoara prin:

a. gradul de Tmprastiere a numarului de valori in jurul mediei*
b. numarul de ani pentru care s-a calculat media

c. frecventa fenomenului pentru care s-a calculat media

384. Se apreciaza semnificatia coeficientului de variatie, stiind ca daca valorile obtinute sunt:
a.mai mici de 10% - variatie mica, 10,1-15% variatie mijlocie, peste 15,01% variatie mare

b. mai mici de 10% - variatie mica, 10,1-20% variatie mijlocie, peste 20,01% variatic mare*

c.mai mici de 5% - variatie mica, 5,1-20% variatie mijlocie, peste 20,01% variatie mare

385. Quartile sunt valorile care impart sirul de observatii aranjate dupa marime in:
a. doua parti egale ca numar

b. patru parti egale ca numar*

c. trei parti egale ca numar

386. Modelul matematic de optimizare a dimensiunii unei unitati are urmatoarele parti componente:
a. functie obiectiv, restrictii, resurse, conditie de nenegativitate; *

b. factori de productie,

C. resurse umane.

387. Solutia primala a modelului matematic reprezinta:
a. structura activitatilor; *

b. resursele consumate in totalitate;

c. cheltuielile totale.

388. Modelul de programare liniara presupune parcurgerea urmiitoarelor etape:

a. Stabilirea modelului matematic, rezolvarea modelului si interpretarea primal-duald a solutiei obtinute, *
b. Stabilirea consumului de factori de productie,

c. Stabilirea necesarului de factori de productie.



389. Restrictiile modelului in conditiile optimizarii structurii culturilor si a dimensiunii exploatatiei
agricole pot fi de natura:

a. tehnicd, economica, de rotatie a culturilor, *

b. pedoclimatica,

c. juridica.

390. In urma rezolvarii modelului matematic cu ajutorul programarii liniare (metoda Simplex) rezulta in
variabila primala (solutia primald) o valoare a functiei obiectiv de 11200 lei. Ce valoare are functia
obiectiv in variabila duala (solutia duald)?

a. aceeasi valoare*

b. mai mare cu 10 % decat valoarea din solutia primala

c. mai micd cu 10% decat valoarea din solutia primala

391. Se calculeaza pentru anii 2013-2017, tendinta cu ajutorul regresiei liniare pentru productia medie
rezultati la cultura de porumb. In urma calculelor rezulti ecuatia de tendinti de forma F(t)= 4197,3-
164,3t. Sa se calculeze productia ajustatia pentru anul 2018, prin extrapolarea ecuatiei F(6).

a. 3211,5 kg/ha*

b. 3500.5 kg/ha

c. 3305.2 kg/ha

392. In urma calcularii indicatorilor productiei medii la cultura de porumb boabe pentru o perioada de 5
ani, rezulta un coeficient de variatie ¢% = 22,5%. Se considera ca:

a. variatia este mare*

b. variatia este mica

c. variatia este medie

393. Se cunoaste urmatorul sir de numere : 6, 7, 15, 36, 39, 40, 41, 42, 43, 47, 49. Identificati: quartila
inferioara (Q1), quartila mijlocie (Q2) si quartila superioara (Q3).

a. Q1=15, Q2= 41, Q3=47

b. Q1=15, Q2= 40, Q3=43*

c. Q1=36, Q2= 40, Q3=43

394. Principalii indicatori ce caracterizeaza productia medie sunt:
a. abaterea medie patratica, *

b. abaterea standard a sirului, *

c. coeficientul de variatie. *

395. Modelul economico-matematic:

a. este o reprezentare izomorfa a realitatii, *

b. ofera o imagine intuitiva, dar riguroasa in sensul structurii logice a fenomenului studiat, *
c. permite descoperirea unor legaturi greu de stabilit pe alte cdi. *

396. Solutia duala a modelului matematic reprezinta:
a. valoarea profitului; *

b. resursele consumate in totalitate; *

c. cheltuielile directe.

397. Solutia duala a modelului matematic prezinta:
a. valoarea functiei obiectiv*

b. valoarea duala a resurselor consumate integral; *

c. aportul marginal al resurselor consumate integral*

398. Functia obiectiv a modelului matematic poate fi in functie de scopul propus de:
a. minimizare a costului de productie; *

b. maximizare a profitului; *

c. de stabilire a resurselor consumate.



399. Procesul simulirii agricole cuprinde urmaitoarele etape:

a. formularea problemei de rezolvat;*

b. culegerea si prelucrarea preliminara a datelor reale;*

c. estimarea parametrilor de introdus in model si analiza datelor simulate;*

400. Procesul modelarii agricole cuprinde urmatoarele etape:

a. cunoasterea detaliata a realitatii sistemului; *

b. construirea propriu-zisa si experimentarea modelului economico-matematic; *
c. evaluarea solutiei si implementarea modelului economico-matematic; *

401. In modelarea intreprinderii, in afara regresiilor si a calculului semnificatiilor, se mai folosesc si
urmatoarele metode:

a. calculul integral si diferential*

b. balantele input - output si programarea liniara*

c. teoria jocurilor*

402. Semnificatia mediei se masoara prin gradul de imprastiere a numarului de valori in jurul
mediei.Astfel, daca in jurul mediei in limitele de x +/- 0,5. o se gasesc cel putin un numar de valori
care au 0 pondere de 54,5 %, valoarea mediei se apreciaza a fi:

a. foarte semnificativa*

b. semnificativa

c. distinct semnificativa

403. Forma generala prin care se exprima o ecuatie de regresie este F(x)= a+bx, unde a si b reprezinti:
a. interceptul si panta de regresie *

b. interceptul si variabila criteriu

C. panta de regresie si variabila criteriu



